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szakiskolaban torténo oktatasahoz
enyhe értelmi fogyatékos, illetve tanulasban akadalyozott tanulok szamara

I. A képzés jogi hattere

A specidlis kerettanterv a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény €s a Divatszabd
szakma Képzési és Kimeneti Kovetelménye alapjan késziilt. A kerettanterv szakmai ajanlés,
amely a Képzési és Kimenetei Kovetelmény tartalmi valtozasa esetén intézményi szinten
adaptalhato, fejleszthetd. Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil ¢élesen
elvalasztasra. A cél az, hogy lehetdség legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabba
téve ezzel az oktatast.

I1. A képzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eldképzettség: alapfoku iskolai végzettség, vagy a Dobbantd program elvégzése
Foglalkozéas-egészségligyl alkalmassagi vizsgalat: a Képzési és Kimeneti Kdvetelményben
foglaltak szerint

Palyaalkalmasséagi vizsgalat: a Képzési és Kimeneti Kovetelményben foglaltak szerint

III. A képzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a pedagdgusok 1uj életpalydjarol sz6l6 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol rendelkezd 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet eldirdsainak megfeleld
végzettséggel €és szakképzettséggel rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Targyi feltételek

A képzés lebonyolitasdhoz sziikséges eszk6zok €s felszerelések felsorolasat a Divatszabd szakma
Képzési és Kimeneti Kdvetelménye tartalmazza.



Iv. A fogyatékossagi tipushoz kapcsolodo altalanos informaciok, javaslatok

Az enyhe értelmi fogyatékos, illetve a tanulasban akadalyozott tanulok

1.Bevezeto

Ez a kerettanterv az enyhe értelmi fogyatékos, illetve tagabb értelemben a tanuldsban akadalyozott
tanulok neveléséhez, oktatdsdhoz késziilt. Fontos hangsulyozni, hogy az enyhe értelmi
fogyatékossag és a tanulasban akadalyozottsag nem ugyanaz, az enyhe értelmi fogyatékossag
a tanuldsban akadalyozottsag csoport része. A hatdlyos koznevelési jogszabalyok a tanuldsban
akadalyozott fogalmat nem ismerik, ez egy szakmai fogalom, amelybe tobb sajatos nevelési igény
teriilet is beletartozhat az enyhe értelmi fogyatékossagon tul, tehat ezek nem szinonimak.

Ki kell emelniink, hogy bar ezen — szakmai — kerettanterv mind az enyhe értelmi fogyatékos
sajatos nevelési igényii tanulok, mind pedig a nem enyhe értelmi fogyatékos, de mas okbol sajatos
nevelési igényli, egyben a tanuldsban akadalyozott szakmai fogalom al4d sorolhat6 tanuldk
esetében is alkalmazhatd, de az ezen szakmai kerettantervvel egyiitt alkalmazandé kozismereti
kerettantervek vonatkozasaban mar kiilonbség van attdl fiiggden, hogy a tanuld ép értelmii-e
vagy enyhe értelmi fogyatékos.

Ep értelmii, de méas okbol sajatos nevelési igény(i, egyben a tanulasban akadalyozott szakmai
fogalom ald sorolhatd tanulok esetében az enyhe értelmi fogyatékos tanulokra adaptalt
kozismereti kerettantervek nem alkalmazhatéak, és természetesen kiilonbség van az adott
kozismereti tantargy oktatdsara feljogositott pedagdgus szakképzettségi kovetelményeiben (ép
értelmii tanulok esetében a tantargyat gyogypedagoégus mar nem, csak a tantdrgynak megfeleld
szakos tanar oktathatja) és a képzési struktiraban is (annyiban, hogy a nem értelmi fogyatékos
tanulok esetében nincs elokészitd 9/E évfolyam).

,»A tanuldsban akadalyozottak csoportjaba tartoznak azok a gyermekek, akik az idegrendszer
bioldgiai és/vagy genetikai okra visszavezethetd gyengébb funkcioképességei, illetve a
kedvezdtlen kornyezeti hatdsok folytdn tart6és, atfogd tanuldsi nehézségeket, tanuldsi
képességzavart mutatnak.” (Mesterhazi, 1998, 54.)

Az idegrendszeri kéarosodas mellett és helyett ebben a definicioban megjelenik a szocialis
kornyezet igen erds hatasa, amely a késdbbi tanulasi sikerességet meghatarozoan befolyasolhatja.

A tanulasi akadalyozottsag az esetek nagy részében az iskolaba 1épés évében realizalodik. Am
egyes gyermekeknél mar az 6vodas korban is felmeriilhet a gyanii az sikertelen iskolai
eldmenetelre.
A tanulasi akadalyozottsdg a tanulds minden teriiletére kiterjed, hosszan tart6, végigkiséri a
gyermeket egész iskolai palyafutasa alatt. A tanulasi képesség fejlddésében olyan atfogd zavar
kovetkezik be, amely jelentésen akadédlyozza a gyermek tanulasat.
Az érintett tanuldknal el6fordulhatnak problémak a kdvetkezo teriileteken:

- észlelés (egyensuly észlelés, nehézségi erd észlelés, taktilis-kinesztetikus észlelés,



auditiv észlelés, vizudlis észlelés, amnesztikus funkciok)
- kivitelezés-végrehajtas (izomtonuszavar, nagymozgasok, finommozgasok, mimika)
- szocialis-emociondlis teriilet:

e a késztetések teriiletén (apatia, passzivitas, tulérzékenység, hiperaktivitas),

e az altalanos pszichés allapotban (levertség, féktelenség, szorongas),

e a motivacid alakuldsdban (motivalatlansag, megkozelithetetlenség),

¢ a munkavégzésben (gyors kifaradas, vontatott tempd, impulzivitas),

¢ az Oniranyitasban (rovid zarlati cselekvések, labilitas, rigiditas),

e az onértékelésben (kisebbségi érzés, hidnyos énkép, tulzott elbizakodottsag,
egocentrizmus)

e ¢s a szocidlis beilleszkedésben (elszigeteltség, kapcsolatteremtési nehézségek, tilzott
alkalmazkodas, belatds hianya, agresszivitas).
(Englbrecht—Weigert, 1996, 33-38. )

A tanulasi akadalyozottak korét tehat az enyhén értelmi fogyatékosnak mindsitettek,
illetve az iskolaban tanulasi problémakkal kiizdé gyermekek alkotjak.

,»A tanuldsi akadalyozottsdg valtozo, valtoztathatd allapot. A folyamatosan hato, kivaltd
okok feltarasaval, ezek kedvezd iranyt befolyasolasaval, a tanuldsi akadalyozottsag
részben megeldzhetd, részben sulyossdganak meértékében csokkenthetd.” (Mesterhazi
Zsuzsa)

Gyobgypedagogiai eszkdzokkel ezen az allapoton sokat lehet valtoztatni, €¢s meg lehet elézni a
tanulasi akadalyozottsag tovabbi romlasat. Ha azonban nem kapnak elég segitséget, akkor kudarc
kudarcra halmozodik, egyre jobban elfordulnak az iskolatol, tanulasi kedviik (motivaciojuk) és
onértékelésiik rohamosan csokken, és ezzel életesélyeik is romlanak. Megfeleld segitséggel
azonban ez elkeriilhetd €s hozzd lehet Oket segiteni az O6rommel és figyelemmel végzett
eredményes tanulashoz. A segitség a fiatal egyéni fejlesztését és a tanulasi kornyezet szamara
megfelelové alakitasat egyarant jelenti.

A tanulasi akadalyozottsag — ahogy mar sz6 volt rola — els@sorban iskolai tanulési helyzetekben
jelentkezik, Osszefliggésben az alapképességek eltérd, lelassult fejlodésével, melynek
kovetkezményei sok esetben a kozépiskolas fiatal tanulasi teljesitményében is megjelennek, ezért
az oktatds sordn még ekkor is nagy figyelmet kell forditani rajuk. A problémak az érzékelés-
¢szlelés (percepcio), a kivitelezés-végrehajtas, a szocio-emocionadlis teriileteken, valamint a
kommunikéci6 terén egyarant jelentkezhetnek.

A tarsas kapcsolatokban, a szocidlis interakcidkban jelentkezd nehézségek a tanuldsban
akadalyozott emberek esetében igen gyakoriak, még akkor is, ha az iskolat befejezve sikeriil
munkat taldlniuk, csaladot alapitaniuk. A szocidlis készségek fejlesztésének a hivei szerint a
»~mentalis zavarok egy részét a szocialis kompetencia hianya okozza”. Ha ez igy van, akkor
jelentds eredményeket lehet elérni, ha figyelmiinket a szocialis készségek fejlesztésére forditjuk,
s energiat fektetiink bele mind a tanoérdkon, mind pedig azokon kiviil.



2. A szegregalt és integralt szervezeti formak

Szegregalt intézményekben tanulnak tanulasban akadalyozott didkok. Amely gyogypedagogiai
intézményekben megfeleld végzettségli szakemberek, gydgypedagdgusok dolgoznak, valamint
specialis tantervet alkalmaznak, mindezt kis 1étszamu osztalyokban.

Integracio esetében a tanulasban akadalyozott fiatalok €és a nem tanuldsban akadalyozott fiatalok
egylitt vesznek részt a tanitdsi folyamatban, a szabadidds tevékenységekben. A tanuldsban
akadalyozott gyermekek tobbségi iskolai nevelésének esetében az integracid feladata, hogy a
szamukra szlikséges pedagogiai tobbletszolgaltatdsokat az ép fejlédésti kortarscsoporton beliil
kapjak meg. Tanulasi akadalyozottsag esetén tobb teriiletet érintd, tartds, sulyos problémardl van
sz6, mely megfeleld szakmai segitség nélkiil a tobbségi iskoladkban nagyon megneheziti az érintett
gyermek és pedagogus €letét is. A probléma gyokere nem kifejezetten a gyermekben van, hanem
a tobbségi iskola és a sajatos igényii tanulo talalkozasaban.

Hazankban is egyre nagyobb teret hodit meg az integralt/inkluziv oktatis, nevelés, melynek
elengedhetetlen feltétele a gyogypedagdgiai segitségnyujtdas és a megfeleléen strukturalt
kornyezet.

Inklazié mint optimalizalt, kibdvitett integracid is jelen van a mai oktatasi rendszerlinkben. Az
inkluzid a tobbségi iskola folyamatos, rendszerszerli atalakulésat jelenti. Ebbe a folyamatba az
Osszes tanulot bevonjak. A gyermek all a kozéppontban. Nem zavard elemként, hanem 1
kiindulopontként és egyuttal célként. Individualis gondoskodas jar valamennyi tanulonak, legyen
barmiben akadalyozott vagy nem. Ebben az értelmezésben az inkluziv pedagogia tobb mint
gyogypedagogia, és tobb mint az eddigi integracios pedagdgia. Az integralt, inkluziv oktatasban
kiemelt szerepet kap a differencialt oktatas.

2.1. Az integracido/inklazio feltételei

crer

ezek a gyermekek a pedagdgiai tobbletszolgaltatisokat ne kortarscsoportjaiktol
elkiilontilten, hanem veliik egyiitt kapjak meg, kiegészitve a pedagdgiai rahatasok korét a
szocializacié abbol fakadd elemeivel, hogy a gyermekek heterogén csoportokban
tanulnak.” (Dr. Papp Gabriella és Faragoné Bircsdk Marta: Modszertani intézményi
utmutato a tanuldsban akadalyozott gyermekeket befogado iskoldk szamara, 2005.)



2.1.1. Objektiv tényezok

Az objektiv tényezOk kozé tartoznak a tanulasban akadalyozott gyermek iskolai boldoguldsat
segito targyi feltételek.

Az iskolanak rendelkeznie kell megfelelé intézményi dokumentumokkal (alapitod
okirat, pedagdgiai program, nevelési program, helyi tanterv). Ki kell dolgoznia egy
egységes, minden tanulora kiterjedd, azonos tananyagot kozvetitd tantervet, eltérés
mindossze a tanuloktol elvart, az egyéni képességekhez illeszkedd kdvetelmények
szintjén jelentkezhet.

A Kkisebb létszamu osztaly kialakitasakor figyelembe kell venni a fiatal tanulasi
akadalyozottsagat, igy az osztalyban 2 fonek szamit, mert tanitdsa tobb figyelmet,
megsegitést és specialis baAnasmodot igényel.

Ajénlott a tanterem berendezésénél figyelembe venni a strukturalt tanitasi kérnyezet
kialakitasat (mobilizalhaté padok, tanuléi boxok, pihendsarok, IKT-s eszkozok,
kézikonyvtar), tobbféle kisebb tér létrehozdsa az osztalytermen beliil, példaul
kiscsoportos munkahoz, illetve célszerli az egyéni tanuldshoz kiilonallé asztalokat
elhelyezni.

A befogad6 intézményeknek lehetévé kell tenniiik a megfeleld fejlesztést biztositd
tobbletszolgaltatasok elérését.

2.1.2. Szubjektiv ténvezok

A befogadé nevelétestiilet, pedagégus szemlélete, modszerei, segitdkészsége,
kreativitasa, elkotelezettsége valamint a sériilésrdl sz616 ismeretei.

A sziil6k tdmogatéasa, hozzaallasa és aktivitasa.

A gyogypedagogus érzékenysége a probléma, illetve a gyermek irdnt, felkésziiltsége,
szakmai tuddsa, személyisége. A szakemberek kozti kapcsolatrendszerben a
leglényegesebb a pedagogus €s a gyogypedagogus jo kapcesolata.

A tarsak és a kornyezet elfogadasa. A sikeres integracio, beilleszkedés €s elfogadas
a személyiség szempontjabol nézve kétiranyu. Mulik azon is, hogy a kdrnyezet, az
osztalytarsak mennyire elfogadoak, mennyire hajlanddak a viselkedésiikon valtoztatni
ahhoz, hogy a sériilt gyermeket olyannak fogadjak el amilyen, és igyekezzenek
egyenranguként kezelni. De mulik a sériilt gyermek személyiségén is. Minél fiatalabb
korban kertil sor az integracidra annal nagyobb eséllyel lesz sikeres.

Teamban dolgozé szakemberek egyiittmiikddése, partneri kapcsolatai

2.2. Az integracio formai lehetnek:

Lokalis integracio: az integracio legegyszeriibb és viszonylag konnyen megvalosithatd
valtozata, amikor a sajatos nevelési igényli és a nem sajatos nevelési igényt tanulok
kozott semmilyen kapcsolat nem 4ll fenn, minddssze az iskola épiilete kozos. A




tanuldsban akadalyozott tanulok kiilon osztalyokban, csoportokban tanulnak.

- Szocidlis integracio: ebben a forméban mar tudatosan szervezett az egyiittnevelés, a
tanuldsban akadalyozott fiatalok a foglalkozasokon, a tandrdkon kiviili idében
talalkoznak a tobbségi iskolaba jard kortarsaikkal.

- Funkcionalis integracid: az integracionak ezen formadja is két szinten valosulhat meg.
A sajatos nevelési igényl és a nem sajatos nevelési igényl tanuldk csoportja egy
¢épiiletben tanul, kiilon osztalyban, azonban a két parhuzamos osztily oOrarendjét
tudatosan gy szervezik, hogy bizonyos oOraik egybeessenek (pl. készségorak,
bizonyos tanérak). Igy a két csoport talalkozéasa tervezett és rendszeres, az egyiitt
eltoltott idonek van célja. A teljes integracio az integracié legmagasabb szintje, amikor
egyiitt fejlesztik a gyermekeket, a tanulasban akadalyozott gyermek a tanitdsi idd
minden percét €p kortarsaival tolti el.

Az integracionak szamos eldnye lehet a tanuldsban akadalyozott fiatalok esetében. Megfigyelhetd,
hogy fejlesztd kornyezetet jelent szdmukra ez a kortars kozosség, amely jelentheti azt, hogy
tanulnak a tobbiektdl, ingergazdag kornyezetben vannak, tobb ismerethez hozzajuthatnak, de akar
azt is, hogy gyorsabb fejlédés tapasztalhatd naluk. A tanulok személyiségfejlédésében is pozitiv
valtozasokat hozhat, példaul: n6 az 6nbizalmuk. Hosszabb tavon sikeresebb lehet a tarsadalmi
beilleszkedése azoknak a tanuldknak, akik integralt kornyezetben vettek részt az oktatas-nevelés
folyamatdban. Emellett baratsdgok alakulhatnak ki, valamint megtanulhatjdk a segitségkérést,
illetve annak elfogadasat is a fiatalok.

3. A tananyag feldolgozasa soran alapvet6 szempontok:

- az ismeret sokoldalu szemléltetése, elméleti ismeretek gyakorlati megerdsitése,

- az 0j ismeretek fokozatos, kisebb Iépésekben torténd kozlése,

- az ismeretek tobbszori ismétlést, begyakorlast igényld rogzitése,

- az alapvet6 ismeretek folyamatos felidézése,

- ahidnyz6 vagy nem megfelel6 mélységli ismeretek id6beni potlasa,

- az egyes tantargyakban megjelend azonos ismeretanyag dsszehangolasa,

- lényeges elemek, ok-okozati Osszefiiggések kiemelése, meglattatasa, rész-egész
viszonyanak bemutatésa,

- a tananyag feldolgozdsa sordn a vizsgakdvetelményekben megfogalmazottakat
hangsulyosan kell kezelni.

4. Modszertani javaslatok

4.1. Kooperativ tanulas: a kortarsakkal valo k6z6s munka €s a kooperativ tanulas hatékonyan
fejlesztik a tanulok értelmi és szocidlis-érzelmi képességeit. A kooperativ tanulds minden
tanulonak hasznara valik: az a tanulo, aki magyaraz a masiknak, jobban és hosszabb iddre
megjegyzi az informaciot, az pedig, akinek magyaraznak, az ismeretszintjének megfelel6bb
informaciokat kap, hiszen tarsa felfogasi képessége alig magasabb, mint az 6vé. Egylittmiikodésen



alapulé problémamegoldas csokkentheti a zavard magatartdas mennyiségét és intenzitasat a
tanorak alatt. Fontos, hogy az osztaly szabalyait (hazirendet) az egész osztaly kézremiikodésével
alakitsak ki, és hogy mindig jol lathat6 helyen legyen elhelyezve az osztalyteremben.

4.2. Projekt médszer: kozosen végzett tevékenységek kore. A kozpontban egy gyakorlati jellegli
probléma all, melyet a tanarok és tanuldk egyiitt dolgoznak fel tobb szempont szerint elemezve,
komplex modon. A modszer legfontosabb értéke a munkafolyamat. Mindenki sajat képességei,
lehetdségei, tapasztalatai alapjan végzi el a feladatot. A munkafolyamat eredménye a produktum.

4.3. Komplex Instrukcios Program (KIP)

Az osztalyon beliili rangsorbeli problémak mér az iskola kezdd szakaszaban
felismerhetdkké és kezelhetdkké valnak.

A csoportfoglalkozdsok alatt a heterogén Osszetételli osztdlyokban a specidlis
instrukcids eljards alkalmazasan keresztiil lehetéség nyilik a tanuldknak az
egylittmiikodési normakra torténd felkészitésére.

Sokféle, eltérd képességet megmozgatd tananyag alkalmazasaval a felszin alatt
megbuvo képességek kibontakoztatasa.

A fentieken kiviil médszer masik fontos célja a tandrok szakmai hozzaértésének
fejlesztése a csoportmunka-szervezés sordn. A pedagogusoknak meg kell tanulniuk,
hogy az 0j modszerben mi a szerepiikk az osztilymunka alatt, ezért a modszer
bevezetése, elsajatitasa soran sziikség van munkajuk folyamatos, szakért6i
ellendrzésére, a kollégak kozotti egyiittmiikodésre.

,»Azok a tanulok, akik a kozosségbdl tarsadalmi okok miatt kirekesztddnek, vagy azok,
akiknek tanul4dsaban lemaradés tapasztalhatd, gyakran vonakodnak részt venni a kozds
munkaban, emiatt azonban kevesebbet tanulnak, mint azok, akik aktivabbak. Az
osztalyrangsor élén elhelyezkedd tanulok nagyobb befolyést gyakorolnak a csoport
dontéshozatalara, gyakrabban kérik Oket segitségadasra, ¢és tobb alkalom jut
véleménylik kifejtésére, mint a rangsor aljan elhelyezkeddéknek. Az utobbiak
véleményét altalaban figyelmen kiviil hagyjak (ez a megnyilvanulés a statusprobléma
jelensége). A Komplex instrukcios programban a tanar célja az, hogy minden didknak
megadja a lehetéséget a munkaban vald egyenrangi munkavégzésre, tudatositja, hogy
mindenkinek van olyan képessége, amely alkalmassa teszi a feladatok megoldasaban
valo sikeres kozremukodésre.” (Cohen, E. G.: Designing Groupwork. Teacher College
Press, New York, 1994.)

A modszer elvei

1. Differencialt, nem rutinszer(i feladatok alkalmazésa, ez minden esetben nyitott végl, tobb
megoldast kinalo, sokféle, eltérd képességek mozgositasara alkalmas feladatokat jelent.

2. A felelésség megosztasanak elve magéaba foglalja az egyén feleldsségét a sajat és a csoport
teljesitményéért, illetve a csoport feleldsségét az egyén teljesitményéért.



3. A tanulok munkdjanak ellenérzése a normakon és a szerepeken keresztiil torténik. A kozds
munkaban az aldbbi egyiittmiikodési normak betartasa valosul meg: ,Jogod van a
csoporton beliili segitségkérésre barkitol.”

,Jogod van a csoporton beliili segitségkérésre barkitdl.”

,Kotelességed segiteni barkinek, aki segitségért fordul hozzad.”
»Segits masoknak, de ne végezd el helyette a munkat.”

,Mindig fejezd be a feladatod.”

,»Munkad végeztével rakj rendet magad utan.”

,» Leljesitsd a csoportban kijelolt szereped.”

A fenti normak kifliggesztve lathatok az osztily falan, és minden alkalommal
emlékeztetik a tanulokat a csoportmunka Iényegére, alapelveire. A normék egyiittes
alkalmazasa lehet6vé teszi a tanulok szamdra egymas viselkedésének ellendrzését. A
munkiban minden tanulénak meghatarozott szerep jut, ezek az egymadst kovetd
csoportmunkdk sordn cserélddnek, rotdlodnak. Ez a szerepvaltas segiti eld a
képességek sokoldalu fejlesztését, a statusprobléma kezelését. A szerep mindig a
feladat tipusatol és a csoport 1étszamatol fiigg. Az ideélis csoportlétszam 3-5 6. A
foglalkozasok soran az alabbi tanuloi szerepek alkalmazésa a leggyakoribb: kistanar,
beszdmolo, jegyzeteld, anyagfelelds, rendfelelds. A szerepek szama fiigg a
csoportlétszamtol. Esetenként egy tanulonak lehet tobb szerepe is, illetve a fentieken
kiviil mas szerepek is el6fordulhatnak (pl. idéfelelds, konfliktuskezeld stb). A szerepek
rotacioja alapkdvetelmény. A szerepeken keresztiil mindenkinek meg kell tanulnia a
munka iranyitasat, a beszdmolast, a helyes, zOkkeno- és balesetmentes munkavégzeést,
végeztetést.

4. A csoporton beliil kialakult hierarchia, rangsor kezelése az eltérd, sokféle képesség
mozgositasara alkalmas feladatokon keresztiil megvaltoztathatd. A pedagdgus feladata
annak tudatositasa, hogy nincs olyan tanuld, aki minden képességben kivald, de mindenki
szamara van olyan feladat, melyet maradéktalanul meg tud oldani, valamint egyediil senki
nem olyan tajékozott, mint a csoport egyiittesen. Az egylittmiikodési normak és a tanuloi
szerepek kialakitasanak mar az iskolaba kertilés pillanatatdl kezdve fontos célja annak
biztositasa, hogy a didkok mind jobban megértsék a veliik szemben tamasztott elvarasokat,
¢s a felsO tagozatot elérve képesek legyenek direkt tanari irdnyitas nélkiil is dolgozni.

5. A tandr szerepe szintén valtozik. A hagyomanyos csoportmunkanal a tanar hajlamos a
direkt beavatkozasra, iranyitasra. Ennél a modszernél a beavatkozas sziikségtelen. Az
egylittmiikodési normdn keresztiil a tanar hatalmat atruhdzza a tanuldkra. A rendszer
megfeleld mikodése esetén a tanar feladatainak egy részét maguk a didkok végzik el. A
tanulok csak végsd esetben fordulnak segitségért a tanarhoz, hisz lehetdségiik nyilik a
feladat megbeszélésére egymas kozott. A csoportban a tanuldonak a kordbbitol eltérd
szerepek jutnak: kérdez, eldad, beszerzi az anyagot, elsimitja a konfliktusokat stb. A
szerepek az egymast koveto csoportmunkak soran cserélddnek. Ez el@segiti a csoporttagok
kozotti egytittmiikddést, a szerepek elsajatitasat, a masok iranti tisztelet kialakulasat.

6. A tandr munkdja soran szakit a rutin-dontéshozatallal. Reagélasa attol fiigg, hogy a csoport



milyen Uton hajtja végre a feladatot, és a meglévd statuszprobléma milyen jellegii
beavatkozast igényel. A feladatok jellege megkivanja, hogy 0j és differencialt feladatokat
¢s modszereket alkalmazzon, ezzel késztetve absztrakt gondolkodasra a tanulokat. Az
egyéni feladatot pedig ugy kell meghatarozni, hogy a didknak sziiksége legyen a
csoportfeladat eredményére, vagyis maris jelentkezik annak igénye, hogy a kozos
csoportfeladat végrehajtdsa megfeleld szinvonali legyen az egyéni tovabbhaladas
érdekében. Az elvek betartasa tudatos, logikus munkaszervezést kivan.

7. A Komplex Instrukcios Programban a csoporttevékenység az osztalytermi munka magja,
de alkalmazasa nem kizarolagos. A csoporttevékenység beépiil a tananyagba. A tanarok a
modszert akkor alkalmazzdk, amikor a cél a konceptudlis tanulas, a magasabb rendi
gondolkodés ¢és a tartalom mély megértése. Tovabbra is modszereink kozé tartozik az
ismeretek tényszerli kozlése, a frontalis osztalytanitds. A Komplex Instrukcids Program
alkalmazasara lehetdség van tobbek kozott egy anyagrész Osszefoglaldsanal, egy uj
tananyagrész elokészitésénél, de 0j ismeret szerzésére és feldolgozasara is alkalmat adhat.
Ezt a modszert a tanitasi orak koriilbeliil egyotodében alkalmazzuk.

8. A csoportmunka elemei a csoport-feladatlapok, a hattér-informaciot nyujto adatlapok, az
egyéni feladatlapok, illetve a munkahoz sziikséges eszk6zok, anyagok. Bar az 6rai munka
legfontosabb része a csoportfeladat, a munka minden esetben egyéni feladatmegoldéssal
zarul.

5. Oktatasszervezési eljarasok, pedagogiai tobbletszolgaltatasok

5.1. A heterogén csoportalkotas hozzajarulhat a tanulasban akadalyozott tanulok €s tobbségi
tarsaik kozott novekvo szakadék csokkentéséhez, valamint eldsegitheti a didkok és a tanarok
pozitiv hozzéaallasat a sajatos nevelési igényli tanuldkhoz. A tudasszint szerinti csoportositas a
tanulasban akadalyozott tanulok marginalizacidjahoz vezethet.

5.2. A differencialas 1étjogosultsagat az indokolja, hogy a résztvevdk alapvetden kiilonboznek
egymastol. Nem tarthatok azok a feltételezések, amelyek egy tényezdt tesznek felelssé a
gyerekek tanulasi folyamatban valo részvételének szinvonaléért, pl. életkor, intelligencia, nyelvi
fejlettség, apa foglalkozasa stb. Helyette inkabb tobb sajatossag egyiittes hatasat kell
feltételezniink. Azt, hogy melyek ezek, pontosan nem tudjuk. Mégis a kdvetkezd sajatossagait
érdemes a tanuloknak megismerni a differencidlds érdekében: tovabbhaladashoz sziikséges
eldzetes, megalapozé tudés; aktivizalhatosag; onallo, egyéni munkavégzes terén valo fejlettség;
egyiittmiikodési képesség szinvonala; tarsas helyzet jellemz6i. Mindezeket figyelembe Kkell
venniink annak eldontésekor, hogy kozds tanuldsi vagy differencialt tanulédsi feltételeket
biztositunk tanuldink szamara. A differencialas modozatai a kdvetkezd lehetnek:

- Differencidlas a segitségadasban: ha azonos tananyagot dolgozunk fel a tanulasban
akadalyozott fiatalok tobb segitséget igényelhetnek, pl. a feladat megismétlése a nekik
megfeleld nyelvi szinten, a feladat kis 1épésekre bontasa, példa bemutatisa, analogidk
kihasznalasa, mintaadas stb.

- Differencialas a feladatok szintjén: adhatunk kevesebb feladatot a lasstibb munkatempdju



fiatalok részére, vagy €ppen tobbet a gyorsabbaknak.

- Differencialas a tevékenységek szintjén: hasznalhatnak-e a gyerekek valamilyen eszkozt
vagy nem. Kotott vagy valaszthato-e a tevékenység. A valasztasi lehetdség biztositasa
fokozhatja a gyerekek motivaciojat, felel0sségérzetiiket.

- Differencidlas a szocialis keretek szintjén: a gyerekek tanulhatnak egyediil, parban,
kiscsoportban (azonos vagy megosztott feladatokon) vagy akar rugalmas tanulo
csoportokban.

- Differencialas a tanulasi stilus szerint: egyesek inkabb vizualis tipustuak, masok auditiv
vagy motoros beallitottsaguak, de el6fordulhat ezeknek a kombinacidja is. Erdemes
tajékozodni, hogy adott csoportban melyik dominal és annak megfelelden alakitani az
ismeretkozvetitést.

- Differencidlds a célok szintjén: mindezek fiiggvényében irredlis lehet azonos célok
kittizése.

- Differencialés az értékelésben: ha a fentieknek megfelelden szervezziik az oktatast, akkor
a szokasos iskolai értékelési modok (osztalyzas, egyszavas mindsités) nehézkessé, szinte
lehetetlenné valnak. A legalkalmasabb forma a leird, szoveges értékelés lehet, amelynek
feltételei is vannak. Az értékelés a konkrét teljesitményre vagy viselkedésre vonatkozik,
sohasem cimkéz. Tartalmaban komplex, mind pozitiv, mind negativ elemek megjelennek.
A fejlodés el6zo fokahoz kell, hogy kapcsolodjék és a perspektiva kovetkezo fokat jeloli
meg. Emellett a tovabblépésre vonatkozoan konkrét javaslatokat fogalmaz meg, a
cimzettek szdmara differencidltan és értheté modon.

5.3. Otthonos tanulékorzet rendszere: tanulok a tanitas ideje alatt egy kisszamu terembdl allo
tanulasi kornyezetben maradnak, és mintegy csoportfeladatként csak néhany pedagdgus biztositja
szamukra az oktatast majdnem minden tantargy esetében. Kiilondsen a tanulasban akadalyozott
tanulok szamara fontos ez, hiszen erdsiti benniik az érzést, hogy tartoznak valahova. Ez eldsegiti
az allandé kornyezet kialakitdsat, valamint a nem tuddsszint szerint szervezett oktatds
megvaldsitasat.

5.4 Fejleszté helyiség kialakitasa: , Erdemes kialakitani egy fejlesztd helyiséget az iskolaban,
ahol a sziikséges egyéni fejlesztéseket lehet folytatni. Ez a szoba nem pusztan egy pici fejlesztd
szoba, hanem a folyamatosan gyarapodo fejlesztd eszkozok, szakirodalom gytijtéhelye is legyen.
Erdemes a konyvtarakhoz hasonléan egy kolcsonzd rendszert mitkodtetni, igy lehetévé valik a
szakmai anyagok teritése a kollégak kozott.” (Dr. Papp Gabriella és Faragoné Bircsak Marta:
Modszertani intézményi utmutatd a tanuldsban akadalyozott gyermekeket befogad6 iskoladk
szémara, 2005.)

5.5. Az IKT-s eszkozok hasznalata jelentds szerepet kap a habilitacids, rehabilitacios €s a tanorai
célok megvaldsitasdban és feladataiban. Az olyan oktatoprogramok, amelyek valamilyen
informacioszerzési lehetéséget adnak — a multimédia segitségével —, nagyon alkalmasak arra,
hogy a tanuldsban akadalyozott tanulok szamara megkdnnyitsék az adott tananyag megértését,
elsajatitasat. A latvanyos, valtozatos és érdekes oktatoprogramok segitenek a tervezésben, a rigid



gondolkodéas oldasaban az olvasds megszerettetésében. A multimédias elemek (hang, kép,
animacid) képesek arra, hogy a fiatalok figyelmét hosszabb tdvon fenntartsdk, az uj
ismeretanyagot megértsék, és az IKT-s eszkozok segitségével az elsajatitott tananyagrol jatékos
formaban gy6zddjenek meg.



V. Képzési szerkezet

1.1. Az envhe értelmi fogvatékos tanulok esetében

el(')',készit(')' I/E 9. évfolyam Egybe’ﬁi.ggc'i 10. évfolyam
¢vfolyam ., , (nyari) ., ,
heti draszam heti oras,zam gyakorlat heti oras:zam
(36 hét) (36 hét) (2 hét) (35 hét)
Kozismeret
Kotott orak 31 10 - 10
Szabadon
felhasznalhat6 3 1 - 1
orakeret
Osszesen 34 11 - 11
Szakmai elmélet és
gyakorlat
Kotott orak - 21 70 21
Szabadon
felhasznalhato - 2 - 2
orakeret
Osszesen - 23 70 23
Mindosszesen heti: heti: 20 heti:
(teljes képzés ideje) 34 34 34

(Az oktatasra, képzésre fordithatd szakmai 6rdk szdma Osszesen 1703 ora nyari egybefiiggd
szakmai gyakorlattal és a szakmai szabad savval egyiitt.)



1.2. A sajatos nevelési igényii, nem enyhe értelmi fogyatékos tanulok esetében

9. évfolyam Egybefliggd (nyari) 10. évfolyam
heti 6raszam gyakorlat heti 6raszam
(36 hét) (2 hét) (35 hét)
Kozismeret
Kotott orak 10 - 10
Szabadon
felhasznalhato 1 - 1
orakeret
Osszesen 11 - 11
Szakmai elmélet és gyakorlat
Kotott orak 21 70 21
Szabadon
felhasznalhat6 2 - 2
orakeret
Osszesen 23 70 23
Mindosszesen heti: 20 heti:
(teljes képzés ideje) 34 34

(Az oktatasra, képzésre fordithatd szakmai 6rdk szdma Osszesen 1703 ora nyari egybefiiggd
szakmai gyakorlattal és a szakmai szabad savval egyiitt.)




2. A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és ttmakorok oraszama évfolyamonként

Evfolyam 9. 10. Osszes
oraszam

Az évfolyam 6sszes oraszama 898 805 1703
Az évfolyam Osszes draszamabol az egybefiiggd nyari 70 i 70
gyakorlat éraszdma
Az évfolyam Gsszes Odraszdmabol a szabadon
felhasznélhato keret 6raszama 72 70 142
Az eyfolyam (,)sszeS“OKas%amal’)ol a tanulasi teriiletek, 756 735 1491
tantargyak, tétmakorok oraszama

Lakz}stextlllak gyartastechnologiaja 144 140 284

tantargy

Lakéstextiliak fajtai 144 140 284
Lakistextlidk | 3R St esinek anyan | oop e | ore
készitése orextiie 1t yagah | 108 | 105 213

kellékei, eszkozei

Konyhai textilidk 144 140 284

Szobai textilidk 0 280 280

Agynemiik 288 0 288

Ruhaipari anyag- és aruismeret 72 70 142
Ruhaipari Textilipari nyersanyagok 72 0 72
anyagvizsgalatok | Textiliak, kelmék 1. 0 35 35

Textiliak, kelmék II. 0 35 35

A tanulasi teriiletek, tantargyak, témakorok oraszama és a szabadon felhasznalhaté keret
oraszama tekintetében

- a9, évfolyam esetében 36,
- a10. évfolyam esetében 35

tanulmanyi hetet kell figyelembe venni.



3.A TANULASI TERULETEK RESZLETES SZAKMAI TARTALMA

1. Lakastextiliak gyartastechnoldgiaja tantargy

A tantargy tanitasanak {6 célja
A tanulok megismerik a lakastextilidk torténetét, fajtait és méretvételi technikait, a

crer

284 ora

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé specialis

elvarasok

Rubhaipari, textilipari mérnok, szakoktatd

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzés orakeretének legalabb 0%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell

lebonyolitani.

A tantargy oktatdsa sordn fejlesztendo kompetenciak

Altalanos és

Készségek, (")nzill(:)’ség és . El\:z’lrt , szakmihoz
képességek Ismeretek felelosség | viselkedésmodok, k.OTOfit.)
mértéke attitiidok digitalis
kompetenciak
Rendszerezi Ismeri a kiilonb6z6 Inst@kcié A sziikséges
kﬁlénbézb’h k'orok korokban hasznélt alapjan eszkdzoket
lakastextiliait. lakastextiliakat. részben szakszertien
Onalloan hasznlja.
Csoportositja a Ismeri a Instrukcid Térekszik a
lakastextiliakat. lakastextiliak alapjan szakkifejezések
fajtait. részben pontos, szakszerti
6nalloan hasznalatara.
Meghatérozza a Ismeri a méretvétel Precizen,
lakastextiliak modjat, a pontosan mér és
méretvételi mérettablazatok Iranyitassal rogziti a mért
lehetdségeit, hasznalatat, a adatokat.
tanulményozzaa | Szabvanyok Alkalmazza a




kész Osszefiiggéseit,
mérettablazatokat, | példaul kész
szabvanyokat. ablakmeéretek,
agynemuk.
Elkésziti a lsmeri a
lakastextiliak .. , .,
... szabasminta és Instrukcid
szabasmintait, .. .,
... szabasrajz alapjan
szabdsrajzait, a s .
., készitésének részben
szabasmintakon . . 112
szabalyait, a onalloan
alkalmazott . rs oy
o r s jelolések modjat.
jeloléseket.
Ismeri a kiilonb6z6
gyartmanyok
Elkésziti a technolégiai, Instrukcid
lakastextiliak gyartasi modjat, az | alapjan
miiszaki alkalmazott részben
dokumentéciojat. | varrastipusokat, onalléan
varrogeépeket €s
vasaléastechnologiat.

szerkesztési és
szabaszati
jeloléseket, a
szabasmintakat
szakszerlien

tarolja, rendezi.

A tantargy témakorei

A lakastextilidk fajtai

A témakor a lakastextilidk torténetét, fajtait, miiszaki dokumentaciodjat dolgozza fel. Ezen
beliil az alabbi témakat tartalmazza:

— Lakastextiliak kialakulasanak torténete

— Lakastextilidk csoportositasa

— Méretvétel, mérettablazatok, szabvanyok

— Lakastextilidk szabasmintdinak, szabasrajzanak készitése

— Miszaki dokumentacio készitése

2. Lakastextiliak készitése tantargy

A tantargy tanitasanak fo célja

1065 ora




A tanulok ismerjék a lakastextiliak kiilonb6z6 anyagait és kellékeit, gyartastechnologiai
megoldasait szabvany ¢és egyedi mérték utan. Tudjak kivalasztani a termékkészitéshez
sziikséges gépeket és berendezéseket, alkalmazzak a gépekre, berendezésekre vonatkozo
munka- és balesetvédelmi szabalyokat.

A tantargyat oktatd végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozé specialis

elvarasok

Rubhaipari, textilipari mérnok, szakoktato

Kapcsolddo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzés orakeretének 100%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell lebonyolitani.

A tantdargy oktatdasa sordn fejlesztenddé kompetenciak

Altalanos és

Onallésa . )
Készsések és g Elvart szakmahoz
Ké esség el; Ismeretek feleldssé viselkedésmoédok, kotodo
pesses 0538 attitiidok digitalis
meértéke . x
kompetenciak
Ismeri a ., | A hasznalt
., ) , s Instrukcid -
Kivalasztja az adott | lakastextiliak alapidn eszkozoket,
lakastextiliakhoz alapanyagat, résl;f:)en berendezéseket
hasznalt anyagokat. | feliileti struktarajat, snalléan balesetmentesen
szaliranyat. hasznalja.
Alkalmazza a mért Munkakornyezetében
méreteket, Ismeri a méretvétel | Instrukcid | tisztasadgot, rendet
mérettablazatokat, | beazonositdsanak | alapjan tart.
szabasmintakat, szabalyait, a szabas | részben Torekszik a pontos
felfektetési szempontjait. onalloan | miszaki parameterek
raj zokat. betartasara.
Ismeri a Instrukcio | Onellendrzést végez.
Elvégzi az \ s .,
, lakastextiliak alapjan
alkatrészek  etsoe g e .
et jelolési modjait, részben
jeldléseit. . . 112
szerepét. onalldéan




Ismeri a
Hasznélja a bdségrancolok Instrukcio
bdségrancolokat, fajtait, alapjan
szalagokat, rogzitdszalagok részben
kellékeket. szerepét €s a Onalléan
hasznalt kellékeket.
Alkalmazza a folt-
technikakat a Ismeri a foltvarrds | Instrukcio
lakastextiliak készitését. alapjan
készitésénél. részben
onalléan
Alkalmazza a .
kiilonbozo | Mstrukeo
. i Ismeri a kiilonbozd | alapjan
diszitéelemeket a i ,

, i diszitéelemeket. részben
lakastextil . 112
termékeknél. Ondlloan
Meghatéarozza a
lakastextiliak
készitéséhez
szlikséges
varrogépeket, Ismeri a kiilonb6z6
apparatokat, varrogépeket,
vasalastechnologiat, | apparatokat, Teljesen
a véddeszkozok vasalastechnoldgiat, | 6nalldan
fajtait és véddeszkozoket,
hasznalatat, varrastipusokat.
valamint a
lakastextiliak
jellemzd
varrastipusait.

Elkésziti a konyhai Ismeri a l’dilénbézé Instr'.l%kci(')
lakastextil kony},lal ’es" . a%apj an
termékeket. Ven(’ic?’glatmparl {es’zb’en
textilidkat. onalloan
Elkeésziti a szobai Instrukcio
lakastextil Ismeri a kiilonb6zd | alapjan
termékeket. szobai textilidkat. | részben
onalloan
Elkésziti a Ismeri az Instrukcid
kiilonb6zo agynemiiket, alapjan
agynemiifajtakat. méreteiket. részben

onalldan

Logikus sorrendben
végzi munkdjat.
Torekszik a szakmai
kifejezések pontos,
szakszerli
hasznélatara.




A tantargy témakorei

Lakastextilidk készitésének anyagai, kellékei, eszkozei 213 6ra/1065 ora

A témakor a lakastextiliak készitéséhez sziikséges anyag- és kellékfajtakat egyezteti. Ezen
beliil az alabbi témakat tartalmazza:

— Szdévetmintdk, szaliranyok

— Szabasminta, felfektetési rajz

— Jelolések

— Boségrancolas, rogzitd szalagozas, kellékek
— Folttechnikak

— Diszitéelemek felhasznélésa

— Varrogépek, varrastipusok kivalasztasa

Konyhai textiliak 284 6ra/1065 ora

A témakor a konyhéban és a teritésben hasznalt lakastextilidk készitését tartalmazza. Ezen
beliil az alabbi témakat oleli fel:

— Konyhai torl6é

— Tényéralatét

— Asztalteritok (szogletes, kerek, ivelt)

— Kotények (melles, suszter, cukrasz, felszolgalo)
— Edényfogd kesztyli

— Konyhai garnitarak

— Varrogépek, apparatok, vasalastechnologia

Szobai textilidk 280 ora/1065 ora

A témakdr a szobai lakastextilidk készitését dolgozza fel. Ezen beliil az alabbi témakat
tartalmazza:

— Fiiggonyok (csipkefiiggony, drapéria, térelvéalaszto)
— Agytakard



— Diszparnak

— Varrdgépek, apparatok, vasalastechnologia

Agynemii 288 ora/1065 ora

A témakor az 4gynemiihuzatok fajtéit és készitését dolgozza fel. Ezen beliil az aldbbi
témakordket tartalmazza:

— Parnahuzat (angolszéllel, franciavarrassal, gombolassal, huzo6zarral, kotével)
— Paplanhuzat (tiikr6s elejével, gombolt vagy mas zarédasi modszerrel)

— Agynemii-garnitrak (felnétt, gyermek)

— Munka-, tiiz- és kdrnyezetvédelmi eldirasok a munkateriileten

— Véddeszkozok fajtai és hasznalata

3. Ruhaipari anyag- és aruismeret tantargy 142 ora
A tantargy tanitasanak célja

A textilipari nyersanyagok fajtdinak megismerése. A textilipari alapfogalmak elsajatitasa, a
textilidk eldallitasi miiveleteinek megismerése, a nyersanyagok ¢és kellékanyagok
feldolgozhatosagi és viselési tulajdonsdgainak megismerése a mindségellendrzés ¢€s
mindségbiztositas szabvanyokban kialakitott szempontjainak figyelembevételével.

Témakorok
Textilipari nyersanyagok 72 ora/142 ora

— A textilipar nyersanyagai, csoportositasuk.

— Novényi eredetll szalasanyagok fajtai, altalanos jellemzoi.

— Novényi eredetli szalasanyagok feldolgozasi, viselési tulajdonséagai és felhasznalasuk.
— Allati eredetii szalasanyagok fajtai, altalanos jellemzdi.

— Allati eredetii szalasanyagok feldolgozasi, viselési tulajdonsagai és felhasznalasuk.

— Vegyi szalak fajtai, altalanos jellemzoi.

— Vegyi szalak feldolgozasi, viselési tulajdonsagai, felhasznalasuk.

— Fonalak, cérndk fajtai, jellemzdi, felhasznalasi lehetoségeik.



— Kevert szalak tulajdonsagai.
— Az alapanyagok alakithatosagi feltételei.
— A mechanikai hatasok és az alakithatosag.

— Az alapanyagok fizikai jellemzdinek meghatarozasa, mértékegységeinek értelmezése,
szakszerli hasznalatara vonatkoz6 ismeretekkel.

Textiliak, kelmék 1. 35 ora/l142 ora

— A szovetek gyartasa, a szovés elve és eszkozei.

— A kotéstan alapjai, alap és levezetett kotések.

— Kotott kelmék csoportositasa, a kotés-hurkolas technologiaja és eszkozei.
— Vetiilék és lancrendszeri alapkotések jellemzoi.

— Nemsz6tt textilidk — fatyolkelmék - fajtai, tulajdonsagai és felhasznalasuk.

— Nemsz6tt textilidk — varrva-hurkolt kelmék - fajtai, tulajdonsagai és felhasznalasuk.

Textiliak, kelmék I1. 35 ora/l42 ora

A textilkikészités miiveleteinek csoportositasa.
Szinezési eljarasok.
Aruismeret:

A ruhdzati textilidk legismertebb fajtai, tulajdonsagai, kiilsé képi és miiszaki jellemzai,
felhasznalasi teriiletiik.

Ruhaipari kellékek: varrofonalak, varrdécérndk, szalagok, zsindrok, gombok, csatok,
kapcsok, huzozarak.

Idegen nyelvii anyagismereti jelképek.

A képzés javasolt helyszine
Textilipari szaktanterem
VI. A részszakma kovetelményeinek teljesitését méré szakmai vizsga

A szakmai vizsga leirasat, mérésének, értékelésének szempontjait a Divatszabd szakma Képzési
¢s Kimeneti Kovetelménye tartalmazza.



SPECIALIS KERETTANTERV
a

SZAKACSSEGED
részszakma (a Szakacs szakma részszakmaja)

szakiskolaban torténo oktatasahoz
enyhe értelmi fogyatékos, illetve tanulasban akadalyozott tanulok szamara

I. A képzés jogi hattere

A specidlis kerettanterv a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény és a Szakacs
szakma Képzési és Kimeneti Kovetelménye alapjan késziilt. A kerettanterv szakmai ajanlés,
amely a Képzési és Kimenetei Kovetelmény tartalmi valtozasa esetén intézményi szinten
adaptalhato, fejleszthetd. Az elmélet és a gyakorlat a dokumentumban nem keriil élesen
elvalasztasra. A cél az, hogy lehetdség legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabba
téve ezzel az oktatast.

I1. A képzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfoku iskolai végzettség, vagy a Dobbant6 program elvégzése
Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: a Képzési és Kimeneti Kovetelményben
foglaltak szerint

Palyaalkalmassagi vizsgalat: a Képzési és Kimeneti Kovetelményben foglaltak szerint

III. A képzés szervezésének feltételei

Személyi feltételek

A szakmai elméleti és gyakorlati képzésben a pedagdgusok 0j életpalydjarol szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol rendelkezé 401/2023. (VIIIL 30.) Korm. rendelet eldirasainak megfeleld
végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd pedagdgus és egyéb szakember vehet részt.

Targyi feltételek

A képzés lebonyolitasdhoz sziikséges eszkozok és felszerelések felsorolasat a Szakéacs szakma
Képzéesi és Kimeneti Kdvetelménye tartalmazza.



IV. A FOGYATEKOSSAGI TIPUSHOZ KAPCSOLODO ALTALANOS
INFORMACIOK, JAVASLATOK

Az enyhe értelmi fogyatékos, illetve a tanulasban akadalyozott tanulok

3.Bevezeto

Ez a kerettanterv az enyhe értelmi fogyatékos, illetve tagabb értelemben a tanulasban akadalyozott
tanulok neveléséhez, oktatdsahoz késziilt. Fontos kihangstlyozni, hogy az enyhe értelmi
fogyatékossag és a tanulasban akadalyozottsag nem ugyanaz, az enyhe értelmi fogyatékossag
a tanuldsban akadalyozottsag csoport része. A hatalyos koznevelési jogszabalyok a tanuldsban
akadalyozott fogalmat nem ismerik, ez egy szakmai fogalom, amelybe tobb sajatos nevelési igény
teriilet is beletartozhat az enyhe értelmi fogyatékossagon tul, tehat ezek nem szinonimak.

Ki kell emelniink, hogy bar ezen — szakmai — kerettanterv mind az enyhe értelmi fogyatékos
sajatos nevelési igényll tanuldk, mind pedig a nem enyhe értelmi fogyatékos de mas okbol sajatos
nevelési igényli egyben a tanulasban akadalyozott szakmai fogalom ala sorolhat6 tanulok esetében
is alkalmazhatdo, de az ezen szakmai kerettantervvel egyiitt alkalmazand6 kozismereti
kerettantervek vonatkozasaban mar kiilonbség van attol fiiggden, hogy a tanuld ép értelmii-e
vagy enyhe értelmi fogyatékos.

Ep értelmii, de mas okbol sajatos nevelési igényli egyben a tanulasban akadalyozott szakmai
fogalom ald sorolhatd tanulok esetében az enyhe értelmi fogyatékos tanulokra adaptalt
kozismereti kerettantervek nem alkalmazhatéak és természetesen kiillonbség van az adott
kozismereti tantargy oktatisara feljogositott pedagogus szakképzettségi kovetelményeiben (€p
értelmii tanulok esetében a tantargyat gyogypedagdgus mar nem, csak a tantdrgynak megfeleld
szakos tanar oktathatja) és a képzési strukturaban is (annyiban, hogy a nem értelmi fogyatékos
tanulok esetében nincs eldkészitd 9/E évfolyam).

,»A tanulasban akadalyozottak csoportjaba tartoznak azok a gyermekek, akik az idegrendszer
biologiai és/vagy genetikai okra visszavezethetd gyengébb funkcidképességeli, illetve a
kedvezétlen kornyezeti hatasok folytan tartos, atfogd tanulasi nehézségeket, tanulasi
képességzavart mutatnak.” (Mesterhazi, 1998, 54.)

Az idegrendszeri karosodas mellett és helyett ebben a definicioban megjelenik a szocialis
kornyezet igen erds hatasa, amely a késObbi tanulasi sikerességet meghatarozdan
befolyasolhatja.

A tanulasi akadalyozottsag az esetek nagy részében az iskolaba 1épés évében realizalodik. Am
egyes gyermekeknél mar az 6vodas korban is felmeriilhet a gyanu az sikertelen iskolai
eldmenetelre.

A tanulési akadalyozottsdg a tanulds minden teriiletére kiterjed, hosszan tartd, végigkiséri a
gyermeket egész iskolai palyafutasa alatt. A tanulasi képesség fejlddésében olyan atfogd zavar
kovetkezik be, amely jelentdsen akadédlyozza a gyermek tanulasat.



Az érintett tanuloknal el6fordulhatnak problémak a kovetkezo teriileteken:
- ¢észlelés (egyensuly észlelés, nehézségi erd észlelés, taktilis-kinesztetikus észlelés,
auditiv észlelés, vizudlis észlelés, amnesztikus funkciok)
- kivitelezés-végrehajtas (izomtonuszavar, nagymozgasok, finommozgasok, mimika)
- szocialis-emocionalis teriilet:

o a késztetések teriiletén (apatia, passzivitas, tlérzékenység, hiperaktivitas),

e az altalanos pszichés allapotban (levertség, féktelenség, szorongas),

e a motivacié alakulasdban (motivalatlansag, megkozelithetetlenség),

¢ a munkavégzésben (gyors kifaradas, vontatott tempo, impulzivitas),

e az Oniranyitasban (rovid zarlati cselekvések, labilitas, rigiditas),

e az onértékelésben (kisebbségi érzés, hidnyos énkép, tulzott elbizakodottsag,
egocentrizmus)

e ¢s a szocidlis beilleszkedésben (elszigeteltség, kapcsolatteremtési nehézségek, tilzott
alkalmazkodas, belatas hianya, agresszivitas).
(Englbrecht - Weigert, 1996, 33-38.)

A tanulasi akadalyozottak korét tehat az enyhén értelmi fogyatékosnak mindsitettek, illetve az
iskolaban tanulasi problémakkal kiizd6 gyermekek alkotjak.

,»A tanulasi akadalyozottsag valtozo, véltoztathatd allapot. A folyamatosan hato, kivaltd okok
feltarasaval, ezek kedvezd iranytl befolydsolasaval, a tanuldsi akadalyozottsag részben
megeldzhetd, részben sulyossaganak mértékében csokkenthetd.” (Mesterhdzi Zsuzsa)

Gyogypedagogiai eszkdzokkel ezen az allapoton sokat lehet valtoztatni, és meg lehet elézni a
tanulasi akadalyozottsag tovabbi romléasat. Ha azonban nem kapnak elég segitséget, akkor kudarc-
kudarcra halmozédik, egyre jobban elfordulnak az iskolatol, tanulasi kedviik (motivacidjuk) és
onértékelésiik rohamosan csokken, és ezzel életesélyeik is romlanak. Megfeleld segitséggel
azonban ez elkeriilhetd és hozza lehet Oket segiteni az o6rommel és figyelemmel végzett
eredményes tanulashoz. A segitség a fiatal egyéni fejlesztését €és a tanuldsi kornyezet szamara
megfeleldvé alakitasat egyarant jelenti.

A tanulasi akadalyozottsag — ahogy mar sz6 volt rola — els@sorban iskolai tanulési helyzetekben
jelentkezik, Osszefiiggésben az alapképességek eltérd, lelassult fejlodésével, melynek
kovetkezményei sok esetben a kozépiskolas fiatal tanulasi teljesitményében is megjelennek, ezért
az oktatds sordn még ekkor is nagy figyelmet kell forditani rajuk. A problémak az érzékelés-
¢szlelés (percepcio), a kivitelezés-végrehajtas, a szocio-emocionadlis teriileteken, valamint a
kommunikéci6 terén egyarant jelentkezhetnek.

A téarsas kapcsolatokban, a szocialis interakciokban jelentkezdé nehézségek a tanulasban
akadalyozott emberek esetében igen gyakoriak, még akkor is, ha az iskolat befejezve sikertil
munkat taldlniuk, csaladot alapitaniuk. A szocialis készségek fejlesztésének a hivei szerint a
»~mentalis zavarok egy részét a szocialis kompetencia hidnya okozza”. Ha ez igy van, akkor
jelentds eredményeket lehet elérni, ha figyelmiinket a szocialis készségek fejlesztésére forditjuk,
s energiat fektetlink bele mind a tanorakon, mind pedig azokon kiviil.



4. A szegregalt és integralt szervezeti formak

Szegregalt intézményekben tanulnak tanulasban akadalyozott didkok. Amely gyogypedagogiai
intézményekben megfeleld végzettségli szakemberek, gydgypedagdgusok dolgoznak, valamint
specialis tantervet alkalmaznak, mindezt kislétszamu osztalyokban.

Integracio esetében a tanuldsban akadalyozott fiatalok és a nem tanulasban akadalyozott fiatalok
egylitt vesznek részt a tanitasi folyamatban, a szabadidés tevékenységekben. A tanuldsban
akadalyozott gyermekek tobbségi iskolai nevelésének esetében az integraciod feladata, hogy a
szamukra sziikséges pedagogiai tobbletszolgaltatasokat az ép fejlodésii kortarscsoporton beliil
kapjédk meg. Tanulasi akadalyozottsadg esetén tobb teriiletet érintd, tartds, silyos problémardl van
sz0, mely megfeleld szakmai segitség nélkiil a tobbségi iskoldkban nagyon megneheziti az érintett
gyermek és pedagogus életét is. A probléma gyokere nem kifejezetten a gyermekben van, hanem
a tobbségi iskola és a sajatos igényi tanulo talalkozasaban.

Hazankban is egyre nagyobb teret hodit meg az integralt/inkluziv oktatas, nevelés, melynek
elengedhetetlen feltétele a gyogypedagogiai segitségnyujtas és a megfeleléen strukturalt
kornyezet.

Inklazié mint optimalizalt, kibdvitett integracid is jelen van a mai oktatasi rendszerlinkben. Az
inkluzioé a tobbségi iskola folyamatos, rendszerszeri atalakuldsat jelenti. Ebbe a folyamatba az
Osszes tanulot bevonjdk. A gyermek all a kozéppontban. Nem zavard elemként, hanem 1j
kiindulopontként és egyuttal célként. Individudlis gondoskodas jar valamennyi tanulonak, legyen
barmiben akadalyozott vagy nem. Ebben az értelmezésben az inkluziv pedagdgia tobb mint
gyogypedagogia, €s tobb, mint az eddigi integracios pedagogia. Az integralt, inkluziv oktatasban
kiemelt szerepet kap a differencialt oktatas.

Az integracid/inkluzio feltételei

crer

gyermekek a pedagogiai tobbletszolgaltatasokat ne kortarscsoportjaiktol elkiiloniilten, hanem
veliik egyiitt kapjak meg, kiegészitve a pedagdgiai rahatasok korét a szocializacid abbol fakado
elemeivel, hogy a gyermekek heterogén csoportokban tanulnak.” (Dr. Papp Gabriella és Faragoné
Bircsak Marta Modszertani intézményi utmutatd a tanulasban akadéalyozott gyermekeket
befogado iskolak szamara 2005.)

Objektiv ténvezok




Az objektiv tényezok kozé tartoznak a tanulasban akadalyozott gyermek iskolai boldogulasat
segitd targyi feltételek.

Az iskolanak rendelkeznie kell megfeleld intézményi dokumentumokkal (alapitdé okirat,
pedagodgiai program, nevelési program, helyi tanterv) Ki kell dolgoznia egy egységes, minden
tanulora kiterjedd, azonos tananyagot kozvetitd tantervet, eltérés mindossze a tanuloktol
elvart, az egyéni képességekhez illeszkedd kovetelmények szintjén jelentkezhet.

A Kkisebb osztalylétszamu osztaly kialakitasakor figyelembe kell venni a fiatal tanulasi
akadalyozottsagat, igy az osztdlyban 2 fOnek szadmit, mert tanitisa tobb figyelmet,
megsegitést és specidlis bAnasmodot igényel.

Ajénlott a tanterem berendezésénél figyelembe venni a strukturdlt tanitdsi kornyezet
kialakitasat (mobilizalhaté padok, tanuléi boxok, pihendsarok, IKt-s eszkozok,
kézikonyvtar), tobbféle kisebb tér 1étrehozasa az osztalytermen beliil, példaul kiscsoportos
munkahoz, illetve célszerli az egyéni tanuldshoz kiilonallo asztalokat elhelyezni.

A Dbefogadd intézményeknek lehetévé kell tennilik a megfeleld fejlesztést biztositd
tobbletszolgaltatasok elérését.

Szubjektiv ténvezok

A befogad6 neveldtestiilet, pedagégus szemlélete, mdodszerei, segitOkészsége, kreativitdsa,
elkotelezettsége valamint a sériilésrdl szol6 ismeretei.

A sziil6k tdmogatasa, hozzaallasa és aktivitasa.

A gyoégypedagogus érzékenysége a probléma, illetve a gyermek irant, felkésziiltsége,
szakmai tudésa, személyisége. A szakemberek kozti kapcsolatrendszerben a leglényegesebb
a pedagogus és a gydgypedagodgus jo kapcsolata.

A tarsak és a kornyezet elfogadasa. A sikeres integracio, beilleszkedés és elfogadas a
személyiség szempontjabol nézve kétiranya. Mulik azon is, hogy a kornyezet, az
osztalytarsak mennyire elfogadoak, mennyire hajlanddak a viselkedésiikon valtoztatni ahhoz,
hogy a sériilt gyermeket olyannak fogadjak el amilyen, €s igyekezzenek egyenranguként
kezelni. De mulik a sériilt gyermek személyiségén is. Minél fiatalabb korban keriil sor az
integraciora annal nagyobb eséllyel lesz sikeres.

Teamban dolgoz6 szakemberek egyiittmiikodése, partneri kapcsolatai

Az integracio formai lehetnek:

Lokélis integracid: az integracid legegyszeriibb €s viszonylag konnyen megvalosithato
valtozata, amikor a sajatos nevelési igényli és a nem sajatos nevelési igényli tanulok kozott
semmilyen kapcsolat nem 4all fenn, mindossze az iskola épiilete k6zos. A tanuldsban
akadalyozott tanulok kiilon osztalyokban, csoportokban tanulnak.

Szocidlis integracié: ebben a formdban mar tudatosan szervezett az egyiittnevelés, a
tanuldsban akadalyozott fiatalok a foglalkozasokon, a tanorakon kiviili idében talalkoznak a
tobbségi iskolaba jard kortarsaikkal.

Funkciondlis integracio: az integracionak ezen formaja is két szinten valosulhat meg. A
sajatos nevelési igényll és a nem sajatos nevelési igényii tanuldk csoportja egy épiiletben




tanul, kiilon osztalyban, azonban a két parhuzamos osztaly orarendjét tudatosan ugy
szervezik, hogy bizonyos 6raik egybeessenek (pl. készségorak, bizonyos tanorak). Igy a két
csoport talalkozasa tervezett és rendszeres, az egyiitt eltoltott idonek van célja. A teljes
integracid az integracio legmagasabb szintje, amikor egyiitt fejlesztik a gyermekeket, a
tanuldsban akadéalyozott gyermek a tanitasi idé minden percét €p kortarsaival tolti el.

Az integracionak szamos elonye lehet a tanulasban akadalyozott fiatalok esetében. Megfigyelheto,
hogy fejleszté kornyezetet jelent szamukra ez a kortars kozosség, amely jelentheti azt, hogy
tanulnak a tobbiektdl, ingergazdag kérnyezetben vannak, tobb ismerethez hozzajuthatnak, de akar
azt is, hogy gyorsabb fejlodés tapasztalhatd naluk. A tanulok személyiségfejlodésében is pozitiv
valtozasokat hozhat, példaul: n6 az 6nbizalmuk. Hosszabb tavon sikeresebb lehet a tarsadalmi
beilleszkedése azoknak a tanuldknak, akik integralt kornyezetben vettek részt az oktatas-nevelés
folyamatdban. Emellett baratsdgok alakulhatnak ki, valamint megtanulhatjdk a segitségkérést,
illetve annak elfogadasat is a fiatalok.

3. A tananyag feldolgozasa soran alapvet6 szempontok:

- az ismeret sokoldalu szemléltetése, elméleti ismeretek gyakorlati megerdsitése,

- azuj ismeretek fokozatos, kisebb 1épésekben torténd kozlése,

- az ismeretek tObbszori ismétlést, begyakorlast igényld rogzitése,

- az alapvet6 ismeretek folyamatos felidézése,

- ahidnyz6 vagy nem megfelel6 mélységli ismeretek id6beni potlasa,

- az egyes tantargyakban megjelend azonos ismeretanyag dsszehangolasa,

- Ilényeges elemek, ok - okozati Osszefliggések kiemelése, meglattatasa, rész - egész
viszonyanak bemutatasa,

- a tananyag feldolgozdsa sordn a vizsgakdvetelményekben megfogalmazottakat
hangsulyosan kell kezelni.

4. Modszertani javaslatok

Kooperativ tanulds: a kortarsakkal valé kozos munka és a kooperativ tanulds hatékonyan
fejlesztik a tanulok értelmi és szocidlis-érzelmi képességeit. A kooperativ tanulds minden
tanulonak hasznara valik: az a tanuld, aki magyardz a masiknak, jobban és hosszabb iddre
megjegyzi az informdciot, az pedig, akinek magyardznak, az ismeretszintjének megfeleldbb
informaciokat kap, hiszen tarsa felfogasi képessége alig magasabb, mint az 6vé. Egyiittmiikodésen
alapul6 problémamegoldas csokkentheti a zavar6 magatartds mennyiségét €s intenzitdsat a
tanorak alatt. Fontos, hogy az osztaly szabalyait (hdzirendet) az egész osztaly kozremikodésével
alakitsak ki, és hogy mindig jol lathat6 helyen legyen elhelyezve az osztalyteremben.

Projekt modszer: kozdsen végzett tevékenységek kore. A kdzpontban egy gyakorlati jellegli
probléma 4ll, melyet a tanarok és tanulok egyiitt dolgoznak fel tobb szempont szerint elemezve,
komplex modon. A modszer legfontosabb értéke a munkafolyamat. Mindenki sajat képességei,
lehetdségei, tapasztalatai alapjan végzi el a feladatot. A munkafolyamat eredménye a produktum.



Komplex Instrukcios Program (KIP)

- Az osztalyon beliili rangsorbeli problémak mar az iskola kezd6 szakaszaban felismerhetokké
és kezelhet6kké valnak.
- A csoportfoglalkozasok alatt a heterogén Osszetételii osztalyokban a specidlis instrukcios
eljaras alkalmazéasan keresztiil lehetdség nyilik a tanuldknak az egyiittmiikodési normakra
torténd felkészitésére.
Sokféle, eltérd képességet megmozgatd tananyag alkalmazéasaval a felszin alatt megbtvo
képességek kibontakoztatdsa.
A fentieken kiviil médszer masik fontos célja a tandrok szakmai hozzéértésének fejlesztése a
csoportmunka-szervezés soran. A pedagogusoknak meg kell tanulniuk, hogy az uj moédszerben
mi a szerepiik az osztdlymunka alatt, ezért a modszer bevezetése, elsajatitdsa soran sziikség
van munkdjuk folyamatos, szakértoi ellendrzésére, a kollégak kozotti egyiittmiikodésre.
"Azok a tanulok, akik a k6zosségbdl tarsadalmi okok miatt kirekesztddnek, vagy azok, akiknek
tanuldsaban lemaradds tapasztalhatd, gyakran vonakodnak részt venni a k6zds munkdban,
emiatt azonban kevesebbet tanulnak, mint azok, akik aktivabbak. Az osztalyrangsor élén
elhelyezkedd tanulok nagyobb befolyast gyakorolnak a csoport dontéshozatalara, gyakrabban
kérik Oket segitségadasra, és tobb alkalom jut véleményiik kifejtésére, mint a rangsor aljan
elhelyezkedoknek. Az utobbiak véleményét 4altalaban figyelmen kiviil hagyjak (ez a
megnyilvanulds a stdtusprobléma jelensége). A Komplex instrukcios programban a tanar célja
az, hogy minden didknak megadja a lehetdséget a munkéban vald egyenrangii munkavégzésre,
tudatositja, hogy mindenkinek van olyan képessége, amely alkalmassa teszi a feladatok
megoldasaban valo sikeres kozremiikddésre." (Cohen, E. G.: Designing Groupwork. Teacher
College Press, New York, 1994.)

A modszer elvei

9. Differencidlt, nem rutinszerii feladatok alkalmazasa, ez minden esetben nyitott végii, tobb
megoldast kinalo, sokféle, eltérd képességek mozgositasara alkalmas feladatokat jelent.

10. A feleldsség megosztasanak elve magéaba foglalja az egyén feleldsségét a sajat és a csoport
teljesitményéért, illetve a csoport feleldsségét az egyén teljesitményéeért.

11. A tanul6k munkajanak ellenérzése a normakon és a szerepeken keresztiil torténik. A kdzos
munkaban az alabbi egylittmiikodési normak betartasa valésul meg: ,,Jogod van a
csoporton beliili segitségkérésre barkitol.”

,Jogod van a csoporton beliili segitségkérésre barkitdl.”

,»Kotelességed segiteni barkinek, aki segitségért fordul hozzad.”
»Segits masoknak, de ne végezd el helyette a munkat.”

,»Mindig fejezd be a feladatod.”

,Munkad végeztével rakj rendet magad utan.”

»leljesitsd a csoportban kijeldlt szereped.”

A fenti normdk kifliggesztve lathatok az osztaly faldn, és minden alkalommal emlékeztetik a



tanulokat a csoportmunka lényegére, alapelveire. A normak egyiittes alkalmazésa lehetévé
teszi a tanulok szamara egymas viselkedésének ellendrzését. A munkaban minden tanulonak
meghatarozott szerep jut, ezek az egymast kdvetd csoportmunkak soran cserélddnek,
rotalodnak. Ez a szerepvaltas segiti el6 a képességek sokoldalu fejlesztését, a statusprobléma
kezelését. A szerep mindig a feladat tipusatol €s a csoport l1étszamatol fligg. Az idedlis
csoportlétszam 3-5 f6. A foglalkozasok soran az alabbi tanul6i szerepek alkalmazasa a
leggyakoribb: kistanar, beszamolo, jegyzeteld, anyagfelelds, rendfelelds. A szerepek szama
fligg a csoportlétszamtdl. Esetenként egy tanulonak lehet tobb szerepe is, illetve a fentieken
kiviil més szerepek is eléfordulhatnak (pl. idéfelelds, konfliktuskezeld stb). A szerepek
rotacidja alapkovetelmény. A szerepeken keresztiil mindenkinek meg kell tanulnia a munka
iranyitasat, a beszdmolast, a helyes, zokkend- és balesetmentes munkavégzést, végeztetést.

12. A csoporton beliill kialakult hierarchia, rangsor kezelése az eltérd, sokféle képesség
mozgobsitasara alkalmas feladatokon keresztiil megvaltoztathat6. A pedagdgus feladata
annak tudatositasa, hogy nincs olyan tanul6, aki minden képességben kivalo, de mindenki
szdmara van olyan feladat, melyet maradéktalanul meg tud oldani, valamint egyediil senki
nem olyan tajékozott, mint a csoport egyiittesen. Az egyiittmiikodési normak és a tanuloi
szerepek kialakitdsdnak mar az iskolaba keriilés pillanatatdl kezdve fontos célja annak
biztositasa, hogy a didkok mind jobban megértsék a velilk szemben tdmasztott elvarasokat,
¢s a felso tagozatot elérve képesek legyenek direkt tanari irdnyitas nélkiil is dolgozni.

13. A tanar szerepe szintén valtozik. A hagyoméanyos csoportmunkandl a tanar hajlamos a
direkt beavatkozasra, iranyitasra. Ennél a modszernél a beavatkozas sziikségtelen. Az
egylittmiikodési normén keresztiil a tanar hatalmat atruhazza a tanulokra. A rendszer
megfeleld mikodése esetén a tanar feladatainak egy részét maguk a didkok végzik el. A
tanulok csak végsd esetben fordulnak segitségért a tanarhoz, hisz lehetdségiik nyilik a
feladat megbeszélésére egymas kozott. A csoportban a tanuldnak a korabbitol eltérd
szerepek jutnak: kérdez, eldad, beszerzi az anyagot, elsimitja a konfliktusokat stb. A
szerepek az egymast kovetd csoportmunkak soran cserélddnek. Ez eldsegiti a csoporttagok
kozotti egytittmiikodést, a szerepek elsajatitasat, a masok iranti tisztelet kialakulasat.

14. A tandr munkdja sordn szakit a rutin-dontéshozatallal. Reagalasa attol fiigg, hogy a csoport
milyen uton hajtja végre a feladatot, és a meglévd statuszprobléma milyen jellegli
beavatkozast igényel. A feladatok jellege megkivanja, hogy 1 és differencialt feladatokat
¢s modszereket alkalmazzon, ezzel késztetve absztrakt gondolkodéasra a tanuldkat. Az
egyéni feladatot pedig ugy kell meghatirozni, hogy a didknak sziiksége legyen a
csoportfeladat eredményére, vagyis maris jelentkezik annak igénye, hogy a kozos
csoportfeladat végrehajtdsa megfeleld szinvonali legyen az egyéni tovabbhaladas
érdekében. Az elvek betartasa tudatos, logikus munkaszervezést kivan.

15. A Komplex instrukcios programban a csoporttevékenység az osztadlytermi munka magja,
de alkalmazasa nem kizarolagos. A csoporttevékenység beépiil a tananyagba. A tanarok a
modszert akkor alkalmazzdk, amikor a cél a konceptudlis tanulas, a magasabb rendi
gondolkodés ¢és a tartalom mély megértése. Tovabbra is modszereink koz¢ tartozik az
ismeretek tényszerli kozlése, a frontdlis osztalytanitds. A Komplex instrukcids program
alkalmazaséara lehetdség van tobbek kozott egy anyagrész Osszefoglaldsanal, egy uj
tananyagrész el6készitésénél, de 0 ismeret szerzésére és feldolgozasara is alkalmat adhat.
Ezt a mddszert a tanitasi orak koriilbeliil egydtodében alkalmazzuk.

16. A csoportmunka elemei a csoport-feladatlapok, a hattér informaciot nytjté adatlapok, az



egyéni feladatlapok, illetve a munkéhoz sziikséges eszkdzok, anyagok. Bar az 6rai munka
legfontosabb része a csoportfeladat, a munka minden esetben egyéni feladatmegoldassal
zarul.

5. Oktatasszervezési eljarasok, pedagogiai tobbletszolgaltatasok

A heterogén csoportalkotas hozzajarulhat a tanuldsban akadalyozott tanulok és tobbségi tarsaik
kozott novekvd szakadék csokkentéséhez, valamint eldsegitheti a didkok €s a tanarok pozitiv
hozzaallasat a sajatos nevelési igényli tanulokhoz. A tudasszint szerinti csoportositas a tanulasban
akadalyozott tanulok marginalizacidjahoz vezethet.

A differencialas létjogosultsagat az indokolja, hogy a résztvevdk alapvetden kiilonboznek
egymastol. Nem tarthatok azok a feltételezések, amelyek egy tényezOt tesznek feleldssé a
gyerekek tanulasi folyamatban valo részvételének szinvonaladért pl.: életkor, intelligencia, nyelvi
fejlettség, apa foglalkozdsa stb. Helyette inkabb tobb sajatossag egyiittes hatasat kell
feltételezniink. Azt hogy melyek ezek, pontosan nem tudjuk. Mégis a kovetkezd sajatossagait
érdemes a tanuloknak megismerni a differencidlds érdekében: tovabbhaladashoz sziikséges
eldzetes, megalapoz6 tudds; aktivizalhatosag; 6nallo, egyéni munkavégzés terén vald fejlettség;
egylttmiikodési képesség szinvonala; tarsas helyzet jellemz6i. Mindezeket figyelembe kell
venniink annak eldontésekor, hogy kozos tanuldsi vagy differencialt tanulasi feltételeket
biztositunk tanuldink szamara. A differencialas modozatai a kovetkez6 lehetnek:

- Differencidlas a segitségadasban: ha azonos tananyagot dolgozunk fel a tanuldsban
akadalyozott fiatalok tobb segitséget igényelhetnek pl.: a feladat megismétlése a nekik
megfeleld nyelvi szinten, a feladat kis 1épésekre bontasa, példa bemutatasa, analogiak
kihasznalasa, mintaadas stb.

- Differencidlés a feladatok szintjén: adhatunk kevesebb feladatot a lassibb munkatempdju
fiatalok részére, vagy éppen tobbet a gyorsabbaknak.

- Differencialés a tevékenységek szintjén: hasznalhatnak-e a gyerekek valamilyen eszkozt
vagy nem. Kotott vagy valaszthato-e a tevékenység. A valasztdsi lehetdség biztositasa

- Differencialas a szocidlis keretek szintjén: a gyerekek tanulhatnak egyediil, parban,
kiscsoportban (azonos vagy megosztott feladatokon) vagy akar rugalmas tanulod
csoportokban.

- Differencialas a tanulasi stilus szerint: egyesek inkébb vizudlis tipustak, masok auditiv
vagy motoros beallitottsaguak, de eléfordulhat ezeknek a kombinacidja is. Erdemes
tajékozodni, hogy adott csoportban melyik dominal és annak megfelelen alakitani az
ismeretkozvetitést.

- Differencidlas a célok szintjén: mindezek fliggvényében irredlis lehet azonos célok
kitlizése.

- Differencialas az értékelésben: ha a fentieknek megfelelden szervezziik az oktatast, akkor
a szokasos iskolai értékelési modok (osztalyzas, egyszavas mindsités) nehézkessé, szinte
lehetetlenné valnak. A legalkalmasabb forma a leird, szoveges értékelés lehet, amelynek
feltételei is vannak. Az értékelés a konkrét teljesitményre vagy viselkedésre vonatkozik,
sohasem cimkéz. Tartalmaban komplex, mind pozitiv, mind negativ elemek megjelennek.
A fejlodés el6zo fokahoz kell, hogy kapcsolodjék és a perspektiva kovetkezo fokat jeloli



meg. Emellett a tovabblépésre vonatkozdan konkrét javaslatokat fogalmaz meg,
cimzettek szadmara differencialtan és érthetd modon.

Otthonos tanulokorzet rendszere: tanulok a tanitas ideje alatt egy kisszamu terembdl allo
tanulasi kornyezetben maradnak, és mintegy csoportfeladatként csak néhany pedagogus
biztositja szdmukra az oktatast, majdnem minden tantargy esetében. Kiilondsen a tanuldsban
akadalyozott tanulok szamadra fontos ez, hiszen erdsiti benniik az érzést, hogy tartoznak
valahova. Ez el0segiti az 4llando kornyezet kialakitasat, valamint a nem tudasszint szerint
szervezett oktatas megvalositasat.

Fejleszté helyiség kialakitasa ,,Erdemes kialakitani egy fejlesztd helyiséget az iskolaban, ahol
a szlikséges egyéni fejlesztéseket lehet folytatni. Ez a szoba nem pusztan egy pici fejlesztd
szoba, hanem a folyamatosan gyarapodo fejleszt6 eszkozok, szakirodalom gytijtéhelye is
legyen. Erdemes a konyvtarakhoz hasonléan egy kolcsonzé rendszert miikodtetni, igy lehetvé
valik a szakmai anyagok teritése a kollégak kozott.” (Dr. Papp Gabriella és Faragoné Bircsak
Marta Mddszertani intézményi Utmutato a tanuldsban akadalyozott gyermekeket befogadd
iskolak szamara 2005.)

Az IKT-s eszkozok hasznalata jelentds szerepet kap a habilitacios, rehabilitacios €s a tanorai
célok megvalositasaban és feladataiban. Az olyan oktatoprogramok, amelyek valamilyen
informacioszerzési lehetdséget adnak — a multimédia segitségével —, nagyon alkalmasak arra,
hogy a tanulasban akadalyozott tanulok szdmara megkonnyitsék az adott tananyag megértését,
elsajatitasat. A latvanyos, valtozatos és érdekes oktatoprogramok segitenek a tervezésben, a
rigid gondolkodas oldasaban az olvasas megszerettetésében. A multimédias elemek (hang, kép,
animacio) képesek arra, hogy a fiatalok figyelmét hosszabb tavon fenntartsak, az 0
ismeretanyagot megértsek, és az IKT-s eszkozok segitségével az elsajatitott tananyagrol jatékos
formaban gy6zddjenek meg.



V. KEPZESI SZERKEZET

1.1. Az envhe értelmi fogvatékos tanulok esetében

elé,kéSZité I/E 9. évfolyam Egybe’ﬁi.ggc'i 10. évfolyam
évfolyam ., , (nyart) ., ,
heti draszam heti oras’zam gyakorlat heti oras;zam
(36 hét) (36 hét) (2 hét) (35 hét)
Kozismeret
Kotott orak 31 10 - 10
Szabadon
felhasznalhat6 3 1 - 1
orakeret
Osszesen 34 11 - 11
Szakmai elmélet és
gyakorlat
Kotott orak - 21 70 21
Szabadon
felhasznalhato - 2 - 2
orakeret
Osszesen - 23 70 23
Mindosszesen heti: heti: 20 heti:
(teljes képzés ideje) 34 34 34

(Az oktatasra, képzésre fordithatdo szakmai 6rdk szama Osszesen: 1703 oOra nyari egybefiiggd
szakmai gyakorlattal és a szakmai szabad savval egyiitt)



1.2. A sajatos nevelési igényii, nem enyhe értelmi fogyatékos tanulok esetében

9. évfolyam Egybefliggd (nyari) 10. évfolyam
heti 6raszam gyakorlat heti 6raszam
(36 hét) (2 hét) (35 hét)
Kozismeret
Kotott orak 10 - 10
Szabadon
felhasznalhato 1 - 1
orakeret
Osszesen 11 - 11
Szakmai elmélet és gyakorlat
Kotott orak 21 70 21
Szabadon
felhasznalhat6 2 - 2
orakeret
Osszesen 23 70 23
Mindosszesen heti: 20 heti:
(teljes képzés ideje) 34 34

(Az oktatasra, képzésre fordithatdo szakmai 6rdk szama Osszesen: 1703 oOra nyari egybefliggd
szakmai gyakorlattal és a szakmai szabad savval egyiitt)




2. A TANULASI TERULETEKHEZ RENDELT TANTARGYAK ES

TEMAKOROK ORASZAMA EVFOLYAMONKENT

Evfolyam 9. 10. | Osszes éraszam
898 805 1703
Az évfolyam 0Osszes Oraszama
Az évfolyam 0Osszes Oraszdmabol az egybefiiggd nyari 70 i 70
gyakorlat éraszama
Az évfolyam Osszes Oraszamabol a  szabadon
felhasznalhato keret 6raszama 2 70 142
Az e,vfolyam Osszes (?.ras’zama,bol a tanulasi teriiletek, 756 735 1491
tantargyak, tétmakorok oraszama
Elokészités és élelmiszerfeldolgozas 423 411 834
Elgkészités 50 48 98
Alapmtuveletek, fiiszerezés, izesités 50 48 98
% Alaplevek, rovid levek, kivonatok és 50 48 98
2 pecsenyelevek
& Alapkészitmények 10 10 20
®, Stiritési eljarasok 24 | 20 44
=)
= Bundazasi eljarasok 35 35 70
E‘ Martasok 50 48 98
Toltelék aruk (kolb_észok, terrinek, 45 45 90
pastétomok, galantinok)
Pékaruk és cukraszati alaptésztak 45 45 90
Savanyitas, tartdsitas 64 64 128
% Konyhai berendezések-gépek 333 324 657
2, ismerete, kezelése, programozasa
5‘ Kézi szerszamok 54 54 108
og‘ Hiito és fagyasztd berendezések 54 50 104
=y
= F6z0 és siitd berendezések 54 50 104
E‘ Egyéb berendezések és gépek 30 30 60
Karbantartési és iizemeltetési ismeretek | 141 140 281




3.A TANULASI TERULETEK RESZLETES SZAKMAI TARTALMA
A részszakma ajanlott szakmai tartalma:

A szakacssegéd a meleg ¢és hidegkonyhai munka soran kiegészitdé és segitd munkat végez.
Feladata a szakacsok munkajanak segitése. Napi munkatevékenységét felettesei utasitasa alapjan
végzi. Konkrét feladatai koz¢ tartozik a vendéglatdo termelés soran hasznalt alapanyagok és
nyersanyagok tisztitasa és elokészitése. Zoldségeket, gyiimolcsoket tisztit, pucol, darabol, szeletel
¢s elokésziti azokat a f6zéshez, siitéshez. Feleldssége a konyha tisztantartasa, higiénia eldirasok
betartasa. Munkajat és feladatait minden esetben nagy odafigyeléssel és pontossaggal végzi.

Elokészités és élelmiszer-feldolgozas tantargy 834 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanuld azonositja, csoportositja a konyhdban hasznalatos alapanyagokat és eszkdzoket, me-
lyeket helyesen alkalmaz. Alapkészitményeket allit el6 a megismert anyagok, eszk6zok és
technolégiak  felhasznalasaval. Alaplevek, rovidlevek, kivonatok és pecsenyelevek;
Alapkészitmények témakdrei

A tantargyat oktaté végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatira vonatkozo
specialis elvarasok: Vendéglato szakoktatod

Kapcsolodo6 kozismereti, szakmai tartalmak: -

A képzés orakeretének 100%-at gyakorlati helyszinen (tanmiihely, izem stb.) kell lebonyolitani.



A tantargy oktatasa soran fejlesztendé kompetencidk

Altaldnos és szak-

Elvart viselkedés-| mahoz kotodo
modok, attitiidok | digitalis kompe-
tenciak

Keszsegek, képes- Ismeretek OI:allf)sag’es 'fele-
ségek 10sség mértéke

Ismeri a felhaszna-

Osszeallitja az adott landé alapanvago-
feladathoz sziiksé- . panyage” Teljesen onalléan
kat és az el0készitd

KSzoket. j
ges eszkozoket miiveleteket.

Alapanyagokat Ismeri a tisztitas,
darabolas miivelete-| Teljesen onalldoan

készit eld.
It.
Ismeri az alapké-
Alapkészitményeke| szitmények fajtait | . .o oo Nagy gondossaggal
t allit elo. és eloallitasuk me- ) valogatja Gssze a
munkajahoz sziik-

netét.

séges eszkozoket,
alapanyagokat, €s
ezeket el is késziti.

Felismeri és beazo-

Hasznélja a flisze-
reket és izesit6- |nositja a fliszereket| Teljesen 6nalléan
anyagokat. és izesit@anyagokat. Odafigyeléssel
izesit és fliszerez.
o Tudja és ismeri a A higieniai €s
Toltelékarukat, | N e . szakmai
paste:ton}okat Készitésének Teljesen 6nalloan szabalyokat betartja
készit. Speciélis termékkészités
kozben.

Ismeri a kovasz és
¢leszto mukodéseét,
és tud tésztat készi-
teni ezek felhaszna-

Pékarukat készit. Teljesen 6nalldan

lasaval.

Z0ldségeket sava- |Ismeri a savanyitasi . . o112
g v vany Teljesen 6nalldan

nyit. metddusokat.




A tantargy témakorei

Elokészités
A tanulok felismerik €s csoportositjak a novényi és allati eredeti élelmiszereket.
Z06ldségek és gyiimdlesok esetében belatjak az idényszertiség fontossagat.
Ismerik az elokészités muveleti sorrendjét: valogatas, szaraz €s nedves tisztitas, darabolas.
Az el6készitett alapanyagokat minél gyorsabban felhasznaljak.
A vagoallatok, szarnyasok, halak esetében tisztaban vannak a darabolas, filézés,
csontozas, valamint a rostirany fogalmaval.

Alapmiiveletek, fiiszerezés, izesités
A tanulok megismerik és alkalmazzék a kdvetkezd eljarasokat:
Feliiletkezelés: fényezés, athuzas, bevonds, dermesztés
Elvezeti érték novelése: izesités, fiiszerezés, szinezés, tisztitas, derités, parirozas, lehabo-
zas, szurés
Formaadas: kiszuras, lepréselés, sajtolas, szeletelés, darabolds, passzirozas, kiszaggatas,
sodras, fonas, dresszirozas
Lazitas: jarulékos anyaggal, zsiradékkal, levegdbevitellel, egyéb mechanikai titon
Osszeallitas: toltés, kikeverés, Osszekeverés, gyuras, lerakés, rétegezés
Flszerezés, izesités: bouquetgarni, fliszerzacsko, friss fliszerndvények hasznélata, s6zas
(s6fajtak), édesités, savasitas, izesitOkeverékek (sofrito, mirepoix, persillade)

Alaplevek, rovidlevek, kivonatok és pecsenyelevek
A tanulok megismerik a vilagos €s barna alaplevek fajtait. A hasonl6 technologiaval készii-
16 hig levesekhez képest a vilagos és barna alaplevek esetében jelentdsen kevesebb sot és
fliszert alkalmaznak, mivel a késdbbi felhasznalas miatt (beforralés, koncentralas) ezek az
izek feler6sodnek.
Barna alaplevek (borju, marha, sertés, kacsa, liba, vad) esetén a f6zést megelézéen elvé-
geznek egy erdteljes piritast, s ezzel megadjak a késdbbi barna szint. Ezeknél a leveknél
hosszabb f6z¢si 1d6 sziikséges.
Vilagos alaplevet (csirke, zoldség, hal) rovidebb f6zési idovel készitenek.

Alapkészitmények

A tanulok megismerik és eldallitjak a kovetkez6 alapkészitményeket:

- fiiszervajak: hidegen és melegen kevert fiiszervajak

- farce-ok: maj - és husfarce-ok

- paclevek: nyers és fott paclé vadakhoz

- marinalas: citrom alapt aromatikus készitmények, melyek elsésorban vilagos husok,
halak, zoldségek és gylimdlcsok aromatizalasara szolgalnak.

- egyszerl gyurt tészta: sokoldalt felhasznalhatdsag, levesbetétek, koretek készitéséhez

- duxelles: gombapép, izesitésre és burkolasra hasznalhato

- muszlin martas: viladgos,tejszines hus- vagy halemulzid, amely toltelékként, habga-
luskaként hasznosithato

Stritési eljarasok
A tanulok megismerik, elkészitik és onalloan hasznaljak a kiilonb6zo stritési eljarasokat:



a liszttel torténd sirités fajtai: rantasok, lisztszoras, habards, beurremanié, strités

szarazon piritott liszt felhasznalasaval

- keményitdk hasznalata

- egyéb stritdk alkalmazasa (roux, agar-agar, xantan), figyelembe véve ezen anyagok
eltérd tulajdonsagait

- az étel sliritése sajat anyagaval

- strités tejtermékkel (tejfol, tejszin, vaj)

- slrités zsemlemorzsaval, kenyérrel

- burgonyaval torténd stirités

Bundazasi eljarasok
A tanulok megismerik és hasznaljak az alapvetd bundéazasi eljarasokat:
- natur, bécsi, parizsi, Orly, tempura, bortészta

Martasok
A tanulok megismerik és elkészitik a martasokat, megtanuljak hasznalatukat, szerepiiket
az étkezés rendjében:
- francia alapmartasok és beldliik képzett martasok készitése
- az emulzids martasok készitéséhez sziikséges specialis technoldgia alkalmazasa
- hideg martasokeldallitasa
- egyéb meleg martasok készitése

Toltelékaruk
(kolbaszok, terrine-ek, pastétomok, galantinok) Megismerik, elkészitik és hasznaljak a
kiilonféle konyhai hiiskészitményeket:

- kolbaszok, hurkak

- galantinok, ballotine

- pastétomok

- terrine-ek

Pékaruk és cukraszati alaptésztak
A tanulok megértik az élesztd és a kovasz miikddését és haszndlatat. Osszedllitanak és
készre siitnek alaptésztakat. Kelt, omlos, kevert és égetett tésztakat készitenek. Kovasz se-
gitségével kiflit és egyszerlibb kenyereket siitnek.

Savanyitas, tartositas

A tanulok megértik a savanyitds metddusat. Rovid ideig, illetve hosszan eltarthato
savanyitott zoldségeket és gylimolcsoket készitenek.

Konvhai berendezések és gépek ismerete, kezelése, programozasa tantargy

657 ora

A tantargy tanitasanak fo célja

A tanulok megismerik és készségszinten elsajatitjak a konyhaban talalhato eszk6zok és gépek
biztonsagos hasznalatat. Sziikség szerint programozzak azokat, valamint kihasznaljak a benniik
rejlo lehetdségeket.



A tantargyat oktaté végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo
specialis elvarasok

Kapcsolodo kozismereti, szakmai tartalmak

A képzés orakeretének 100%-4t gyakorlati helyszinen (tanmiihely, lizem stb.) kell

lebonyolitani.

A tantargy oktatdsa soran fejlesztendé kompetencidk

Altalanos és szak-

Készségek, képes- Ismeretek Onallosag és fele- ([Elvart viselkedés- ’ -5 SLa
ségek 16sség mértéke |modok, attitidok | Mahoz kotodo
digitalis kompe-
tenciak
Karbantartja a ki- :(SaTk?ar:];rt’ Informicioszerzés
1a \ Las Teljesen 6nalloan online
sebb konyhai miiveleteit, sza- . ,
. R forrasokbol
gépeket. balyait.

Kezeli a hiit6- és
fagyasztoberende-
zéseket.

Ismeri a hdelvond
berendezések mu-
kodési elvét.

Teljesen 6nélldan

Hasznélja a siit6-
és
fézOberendezések
et.

Ismeri a
tizhelyek, siitok
mukodését.

Teljesen Onalloan

Hasznalja a kony-
haban hasznalatos
gépeket €s
berendezéseket.

Ismeri a konyhai
berendezések mii-
kodését.

Teljesen 6nalloan

Balesetmentesen
hasznalja a
gépeket €s
konyhai eszko-
zoket.

Tisztaban van a
baleseti
forrasokkal, és
megtudja elézni a
sériiléseket.

Teljesen 6nalldan

Szabaly- és
lizemszeriien
képes hasznalni a
konyhai gépeket
¢s berende-
zéseket.
Felel6sségteljesen
betartja a
balesetmegeldzési
¢s munkavédelmi
szabalyokat.

A tantargy témakorei

Kéziszerszamok

A tanulok megismerik a kéziszerszdmok szakszerli haszndlatat, tisztitasuk és karbantarta-
suk szabalyait, megtanulnak kést ¢lezni. Uzembiztosan 0ssze- €s szétszerelik a husdaralot,




a kuttert és az egyszeriibb gépeket, gondoskodnak a szakszeri tisztantartasukrol és tarola-

sukrol.

Hiito- és fagyasztoberendezések
A tanulok ismerik a hiité- és fagyasztoberendezések mukodési elveit, tudjak kezelni és
sziikség esetén programozni a fagyaszto- és sokkolokésziilékeket.

Foz6- és siitoberendezések
Ismerik a kiilonb6zo elveken mitkodd hokozlo berendezéseket, a villany és gaziizem sii-
toket. Képesek rendeltetésszertien hasznalni, tisztantartani ezeket. Tudjak kezelni és adott
esetben programozni a berendezéseket (pl. siitdkemencék, indukcios f6zélapok, kombipa-

rolok, mikrohullamu siiték, f6zdiistok, keramialapos tiizhelyek, gaztiizhelyek, francia tliz-
helyek).

Egyéb berendezések és gépek
Ismerik és biztonsdgosan haszndljdk a ma mar egyre kevésbé kiilonlegesnek szamito kony-
hai gépeket ¢€s berendezéseket.
Ajénlas:

Pacojet: digitalisan programozzak annak fiiggvényében, hogy sorbet-t, fagylaltot,
jégkrémet, mousse-t, habot vagy martasalapot kell készitenitik.

Termomixer: képesek beprogramozni ¢s kezelni egy komplex feladat ellatasara. A
berendezés, gyur, aprit, dagaszt, keleszt, turmixol és hdkezel.

Szarito- és aszaloberendezés: tudjak programozni a nedvességtartalom csokkenté-
sére alkalmas berendezést.

VarioCooking Center: a legdsszetettebb programozasi feladatot igényld berendezést
is képesek bedllitani és hasznalni.

Sous-viderunner: az élelmiszerbiztonsagi szabalyok szigorti betartasa mellett tudjak
programozni €s hasznalni a sous-vide berendezést.

Karbantartasi és iizemeltetési ismeretek
Meélységében ismerik a hasznélatban 1év6 gépek és berendezések beiizemelési, karbantarta-
si és programozasi folyamatait.
Gdzparolok esetében példaul megtanuljak az alabbiakat:

Uzembe helyezés el6tt a berendezés és a hasznaldja biztonsaga érdekében ellendr-
z¢st tart, tliz és balesetvédelmi szempontok figyelembevételével.

Napi tisztitas €s apolas gépi program &s kézi tisztito-, illetve apoloszerek, eszk6zok
segitségével

A késziilék funkcionalis elemei

Gdzgenerator vizkémentesitése

Gdzfuvoka vizkOmentesitése

GOdzgenerator Uritése

SelfCookingControl iizemmod

Elémelegités funkcio ismerete, programozasa

Cool down program alkalmazasa

Munkavégzés maghomérséklet-érzékelovel

Egybefiiggo szakmai gyakorlat

SNI/9. évfolyamot kovetden 70 ora



Az egybefliggd nyari gyakorlat egészére vonatkozik a meghatarozott 6raszam, amelynek
keretében az Osszes felsorolt elemet kotelezden oktatni kell az draszamok részletezése nélkiil,
a tanulok egyéni kompetenciafejlesztése érdekében.

A SNI/9. évfolyamot koveté szakmai gyakorlat szakmai tartalma:

1. Technologiai alapismeretek

Az ételkészités munkafolyamata

A nyers ¢s feldolgozott élelmiszerek rendszerezése, kivalasztasa

A z0ldség és gyiimolcsfélék fajtainak szezonalis attekintése, rendszerezése

A z6ldség és gylimolesfélék elokésztése

Gombak rendszerezése és elokészitésiik

Malomipari termékek és elokészitésiik

Allati eredetii élelmiszerek rendszerezése és el6készitése

Az elkészités miveletei: f6z&s, gbzolés, siités, piritds, parolds, mikrohullamu
hokezelés, fiistolés

Elkészitést kiegészit0 muveletek: stritési-, dusitasi-, bundazasi eljarasok,
alaplevek, kivonatok, fliszerezés, izesités

Befejez6 miiveletek: hon tartas, adagolas, talalas, diszités

2. KEtel kiegészitok

Salatak, salatadntetek

(Etel kiegészitoként kinalt salatak)

Nyers-, f6zéssel készitett- és tartositott salatak

Salatadontetek (dresszingek) ecet-olaj Ontetek, tejtermék-, paradicsom-,
majonéz-, vajmartas-, gyimdlcs alapti ontetek

Salatabar 6sszeallitasa

A csirak szerepe, készitése és kinalasa

3. Koretek

Z7061dségekbdl t6zéssel, gbzoléssel, siitéssel €s parolassal készithetd
zo6ldségkoretek.

Fézéssel-, stitéssel-, piritassal-, f6zéssel-siitéssel, parolassal készithetd
burgonyakdretek

F6zéssel, piritassal €és paroldssal készithetd gabonakoretek.

Fozéssel, gbzoléssel, siitéssel, piritassal, parolassal és gézoléssel készithetd
tésztakoretek.

Fozéssel, siitéssel, parolassal készithetd gylimolcskoretek.

Vegyes

4. Fézelékek
a. Hagyomanyos ¢és alternativ modon stiritett fé6zelékek

5.  Martasok, pecsenyelevek
a. Meleg martasok:

- Egyszer(i meleg martasok

- Gylimodlesmartasok

- Fehér martasok (tej- és barsonyos alap- €s alapi martasok)
- Vajmartasok (felvert martasok)

- Barnamartasok



- Pecsenyelevek
- Csatnik
b. Hideg martasok:
- Majonéz alapt martasok
- Vinaigrette alapti martasok
- Egyéb hideg martasok
- Zomanc martasok

6. Levesek, levesbetétek
- Higlevesek:
- Hus és csontlevesek
- Erblevesek
- Magyaros higlevesek
- Osszetett higlevesek
- Egyéb higlevesek
- Higlevesek betétei
- Stritett levesek:
- Egyszerl stiritett levesek
- Piirélevesek
- Krémlevesek
- Hideg és meleg eljarassal készitett gylimolcslevesek
- Osszetett stiritett levesek
- Alternativ modon stiritett levesek
- Nyéklevesek
- Stritett levesek betétel
7. Meleg elételek

- Zoldség- ¢s fozelékfelebol készithetd meleg eldételek (bundazott eldételek,
toltott eldételek, ropogosok, felfujtak, csében siiltek, egyéb készitmények)

- Tojasbdl készithetd meleg eldételek (f6tt tojasok, bevert tojasok, habart tojasok,
tojaslepények, tiikdrtojas, talon siilt tojas, rantott tojas, toltott tojas)

- Tésztakbol készithetd meleg eldételek (vajastésztabol készithetd meleg
eléételek, so6s omlos tésztabol készithetd meleg eldételek, fott tésztakbol
készitheté meleg eldételek, palacsintabol készitheté meleg eldételek, fankok,
tekercsek, rétesek)

- Rizottok

- Sajtbdl készithetd meleg eldételek (bundazott sajtok, ropogosok, felfujtak,
egyeb készitmények)

- Husokbol és belsdségekbdl készithetd meleg eldételek (bundazott eldételek,
ropogosok, felfujtak, csdben siiltek, egyeb készitmények)

8. Sos tésztaételek

- Egyszerl gyurt és szaraz tésztakbol készithetd sos tésztaételek

- Kevert tésztabol készithetd sos tésztaételek

- Elesztds tésztabol készithetd sos tésztaételek

9. Sertéshusbol készitheto ételek
- Egészben siitéssel készithetd sertéshus ételek
- Frissen siitéssel készitheto sertéshus ételek
- Parolassal készithet6 sertéshus ételek
- Fozéssel készitheto sertéshus ételek



- Fistolt sertéshusok
- Disznotoros ételek
- Belsdségekbdl készithetd sertéshus ételek

10. Hazi szarnyasok hiisabol készithet6 ételek
Csirkébol ¢€s jércébdl siitéssel, parolassal és fozéssel készithetd ételek
Pulykabdl siitéssel, parolassal és f6zéssel készithetd ételek
Kacsabol siitéssel és parolassal készithetd ételek

Libabdl siitéssel, parolassal és f6zéssel készithetd ételek
Galambbol és gyongyikébdl siitéssel, parolassal és fozéssel készithetd ételek

Részszakma szakmai kimeneti kovetelményei
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Ismeri a tomeg és Onalloan végzi mérési
) ’ }thartalrom Téorekszik a felade'tytal‘f, e:r21 a
Az ¢ételek mértékegységeket, a ey . feleldsségét az
iy 2 A ; recepturaban szerepld | | >~
5 recepturaiban szerepld mértékegységek Lt : ételekhez sziikséges
-, . ettt mértékegységek pontos o
mennyiségeket, kiméri.|  atvaltasat, tarazas betartdséra pontos mennyiségii
helyes alkalmazasat, a nyersanyagelokész
mérés milveletét. itésnek.
VIl. A részszakma kovetelményeinek teljesitését méroé szakmai vizsga

A szakmai vizsga leirdsat, mérésének, értékelésének szempontjait a Szakacs szakma Képzési
¢s Kimeneti Kovetelménye tartalmazza.




